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OBJETO: Contratação de empresa especializada para ministração do curso presencial
"Prevenção. planejamento e tomada de decisão diante de crises e eventos extremos".
"comissões técnicas e incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço nas
contratações públicas: responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" -
"Atuação feminina na gestão pública, autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança
e gestão pública resiliente: prevenção, planejamento e tomada de decisões diante de crises
e eventos extremos"
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ESTADO DO PARANÁ

Município de Rio Bonito do lguaçu
Câmara Municipal

DocuMENTo DE FoRMALrzeçÃo or DEMANDA N. l3/2026

I .2. Descrição do ob.leto
Os 05 (cinco)Vereadores pretendem adquirir conhecimentos e aprimorar suas competências
em temas relacionados à gestão pública, planejamento e enfrentamento de crises. comissões
técnicas, contratações públicas, Íiscalização, integridade e liderança. visando ao
aperfeiçoamento do exercício do mandato parlamenlar e à tomada de decisões mais eÍicientes
e responsáveis ern beneficio do interesse público.

2. Justificativa da necessidade
Os Vereadores manifestam interesse em ampliar e aperfeiçoar seus conhecimentos sobre gestão
pública. planejamento e tomada de decisões diante de crises. comissões técnicas e
incompatibilidades parlamentares, lormação de preços nas contratações públicas. fiscalização,
integridade e liderança feminina na Administração Pública. A busca por esses conhecimentos
visa fortalecer o desempenho das funções legislativa e fiscalizatória, contribuir para uma
atuação parlamentar mais qualificada e responsável e asseguraÍ decisões pautadas na
legalidade, na transparência e no interesse público.

Rio Bonito do Iguaçu. l3 de outubro de 2026

EDSON RO (;( )
residcnte

1,

1. Informações gerais

1.1. Á.rea requisitante
Presidente da Câmara Municipal.
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ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal
DECRETO N'29712025

DATA: l3/02l2025

SUMULA: Dispõe sobre a designação
de agentes públicos para condução de
processos licitatórios e de contratação
direta no âmbito do Poder Legislativo
de Rio Bonito do lguaçu, Estado do
Paraná e da outras providências.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO
ICUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e constitucionais
que lhe são conferidas pela [ei,

Considerando a edição da Lei Federal n' 14.1332021 de 0l de abril de 2021 que
dispõe sobre licitações e contratos;

AÍ.1" Ficam designados os agentes públicos responsáveis pela instrução de
processos de licitação e contratação direta no âmbito do Poder Legislativo de Rio
Bonito do Iguaçu. abaixo transcritos:

Art.2'Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se
as disposições em contrário.

Gabinete do Presidente da Câmara Municipal d Rio Bonito do Iguaçu-Pr., em
12 de fevereiro de 2025.

II)SON tt ARGO
residente

AGENTE DE
PREGOEIRA:

CONTRATAÇÃO e Andréia Fabiana Niesciur

EQUIPE DE APOIO Lucia Seibel
Laércia Appio Schimit
NorbeÍo Carlos Algeri
Edson Rodrigo Camargo

Publicado no Jomal Xagu, Edição 1.,146, de l4 de fevereiro de 2025. Pág.2

DECRETA:

FISCAL DE CONTRATO:
GESTOR DE CONTRATO:



Camara Municipal de Rio Bonito do lguacu
Solicitaçáo 13/2026

Solicitâçáo

í3
Solicitantê

26913-1

Contratação de Se rv iço 13t1012026 ,|

EMON RODRGO CAI'ARGO
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5
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CAiíARA I'UNCIPAL

01 LEGISLAIIVOi/itJNCIPAL
Form. dê pegrmênto

A PRAZO Depósito bancário
Entrega

10 Ctas

DescriÇào

Contlatação de empresa êspecial-izada para ministraÇão do curso presênciaf PrêvênÇão. plaDejamenEo e
tomada de dêcisão diante de cri.ses e eventos extreÍnos, comissôes técnicas e incompatibilidades
pârlamentares e a formação do prêÇo nas contrataÇões públicas: rêsponsabilidades e cuidados para
assessores e sêrvidores - AtuaÇão fêminina na gestão púb]ica, autoridade, fiscalizaÇão e integridade
e lideranÇa ê gestão púb1ica !esilienEe: prevênção, planejamento e tomâda de decisões diante de
crises e eventos exEremos

Justifrcatiw:
À capacitaÇão dog vereadores é necessário para aplimorar as habilidades, atualizar conhecimento e
garantrr a efici.ênciâ na pÍestaÇão de eervj.ços públicos do legisla!ivo geral como um todo.

Códlgo tlomê
036403 CURSOS, TREINAMENÍOS E APERFEICOÂMENTO OE PESSOAL

Conirataçáo de êmpre3a eipêciâlizada paía minjstraçáo do curso presencial- Prevençáo,
plânejâmento ê tomada de dêc§áo diânlê d€ crisês e êvêntos ertremos, coÍnissóss iécnicâs e
ancompatibilidadês paalâmenlaíês e â íormáçào do pÍêço nâs contratagôes públicas:
responsabilidâdes e cuidâdos pâÍa assêssoíes e sêív jdorês - Âtuaçáo íemininâ nâ gestáo
pública, auioíidâdê. Íiscâlzâçáo o rnlêgíidaóê ê lidêrânçâ e gestáo pública resitienrê pÍêvençáo
planejamênto ê lomaóa de dêcBó€3 diântê dê cíises e eventos extremos

Unidad€
SERV

Quântidad€
500 14.450 00

TOTA 14_450,00

EMIIóPd ANDREI,A FABIÂNA NIESCIUR Ég§& 5540b ú1102426 $ g) 37

w

(xX Loto (mí



TÍ,O

ESTADO DO PARANA

Município de Rio Bonito do lguaçu
Câmara Municipal

TERMO DE REI.'ERENCIA

DESCRI AO DETALHADA DOS SERVI OS A SEREM AD I.JIRIDOS

2. UNIDADE RIQUISITANTE
Vereadores da Câmara Municipal de Rio Bonito do Iguaçu

3. DA METODOLOGIA
Será utilizada como forma de contratação a Inexigibilidade, em conformidade com a Lei 14.133
de 2021 e artigo 74,Inciso III, alínea f.

4. JUSTIFICATIVA E oBJETIVo DA coNTRAraçÃo
A capacitaçâo dos vereadores é necessário para aprimorar as habilidades, atualizar
coúecimento e garantir a eficiência na prestação de serviços públicos do legislativo geral como
um todo.
O conteúdo programático será robusto e atenderá às necessidades da Câmara Municipal, pois
abordará os temas descritos no folder em anexo ao presente termo.

5. DA FORMA DE PRESTAÇÀO DE SERVIÇOS E DA NOTORIA ESPECIALIDADE DO
PROFISSIONAL E DA CONTRATADA NO MERCADO:
os serviços serão prestados conforme descrito no folder em anexo. devendo os participantes
cumprirem o mínimo da carga horária estabelecida para o recebimento do certificado de
pafticipação, salientando que o palestrante é especializados no treinamento e aperfeiçoamento
de pessoal, apresentando notória especialização.

1

ITEM PRODUTO/SERVTÇO LOCAL DA
EXECUÇÃO

QT DATA

I Contratação de empresa especializada para
ministração do curso presencial "Prevenção.
planejamento e tomada de decisão diante de crises
e eventos extremos", "comissões técnicas e
incompatibilidades parlamentares" e "a formação
do preço nas contratações públicas:
responsabilidades e cuidados paÍa assessores e
servidores" - "Atuação feminina na gestão
pública. autoridade, fiscalização e integridade" e
"liderança e gestão pública resiliente: prevenção,
planejamento e tomada de decisões diante de
crises e eventos extremos"

DIONISIO
CERQUEI.
RA-SC

20A
2311012026

I. DO OBJETO
Contratação de empresa especializada para prestação de serviços em aperfeiçoamento
proÍissional, objetivando a participação de Vereadores (a) no curso, nos temos da tabela abaixo.
condições, especificações e exigências estabelecidas neste instrumento.
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ESTADO DO PARANA

Município de Rio Bonito do lguaçu
Câmara Municipal

o. execuçÃo Dos sERVrÇos r rrscalzeçÃo
A execução dos serviços será iniciada no dia 20 de outubro de 2026, às 16h00min e terminará
no dia 23 de outubro de 2026, as 10h00min.
A verificação do fomecimento do serviço será feita através do certificado de paÍicipação no
curso, documento apto a comprovação da efetiva realização do serviço e aproveitamento do
vereador participante.

7. DO PRAZO DE VIGÊNCIA
O prazo de vigência para a execução do serviço será dia 20 de outubro de 2026, às l6h00min e
terminará no dia 2l de outubro de 2026. às l0h00min.

8. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÀO
Os valores estimados foram estipulados levando em consideração a verificação em notas fiscais
pelo serviços prestados pela empresa ofertante.
O valor da contratação por inscrição é de R$ 2.890.00 (dois mil oitocentos e noventa reais)
conforme a proposta comercial. e se tratando de 05 inscrições. o valor total será de R$
14.450,00 (quatorze mil quatrocentos e cinquenta reais).
No valor acima estão incluidas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da
execução do objeto. inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas.
previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, seguro e outros
necessários ao cumprimento integral do objeto da contrataçâo.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento decorrente dos serviços deste objeto desta licitação, será efetuado mediante
crédito em conta corrente, no prazo de até l0 (dez) dias, contados do último dia do evento.

10. DocuMENTos ExtGIDos PARA HABILITAÇÀO

As exigências de habilitação a serem atendidas pelo fomecedor são aquelas discriminadas nos
itens a seguir: habilitações fiscal, social. trabalhista e técnica serão aferidas mediante a
verificaçào dos seguintes requisitos:

a) cópia da Cédula de Identidade ou outro equivalente do(s) sócio(s) da empresa.
b) a inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ);
c) a inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver. relativo ao

domicílio ou sede do licitante, peÍinente ao seu ramo de atividade e compatível com o
objeto contratual;

d) a regularidade perante a Fazenda federal. estadual e municipal do domicílio ou sede do
licitante, ou outra equivalente. na forma da leii

e) a regularidade relativa à Seguridade Social e ao FGTS. que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituídos por [ei;

Í) Currículo profissional dos instrutores ou especialislas indicados para executar a capacitaçâo.
g) Atestados ou declarações de capacidade técnica emitidos por pessoas jurídicas públicas ou

privadas.
h) ldentificação dos profissionais que efetivamente executarão a capacilação.
i) Proposta comercial e técnica formalizada.
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ESTADO DO PARANA

Município de Rio Bonito do lguaçu
Câmara Municipal

j) Comprovação dos preços praticados pela empresa em serviços semelhantes

11. DAS INFRAÇOES
Comete infração administrativa o fomecedor que cometer quaisquer das infrações previstas no
termos do at. 155 da Lei Federal 14.133/2021. descumprindo total ou parcialmente as

obrigações assumidas.
O fomecedor que cometer qualquer das infraçôes discriminadas no Art. 155, da Lei n'
14.133/2021, ficará sujeito, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal. às sançôes e
penalidades previstas na lei e normas subsidiárias se for o caso. apuradas através da instauração
pela administração pública de Processo Admistrativo - PAD.
Serão aplicadas ao responsável pelas infrações admistrativas as penalidades, nos limites
previstos no art. 156 da lei lederal 14.13312021 .

Rio Bonito do Iguaçu. l4 de outubro de 2026

EDSON RO ARGO
identc
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ESTADO DO PARANA

Município de Rio Bonito do Iguaçu
Câmara Municipal

Rio Bonito do lguaçu, 14 de outubro de 2026.

Do Agente de Contrataçào e Equipe de Apoio

Ao Senhor Presidente da Câmara Municipal de Rio Bonito do Iguaçu

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE INSTITUIÇÃO/EMPRESA ESPECIALIZADA EM

TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO PARA MINISTRAÇÀO DO CURSO PRESENCIAL:

-rneveNçÃo. rLANEJAMENTo E ToMADA DE DECISÃo oteNrs DE cRrsES E

EvENTos EXTREMoS". "conarssÕes TECNICAS E INCoMpATTBTLTDADES

PARLAMENTARES'' E *A FORMAÇÃO DO PREÇO NAS CONTRATAÇÕES

PÚBLICAS: RESPoNSABILIDADES E CUIDADOS PARA ASSESSoRES E

SERVIDORES" _'ATUAÇÃO FEMININA NA GESTÃO PÚBLICA. AUTORIDADE.

FISCALIZAÇÃO E INTECRIDADE" E "LIDERANÇA E GESTÃO PÚBLICA

RESILIENTE: PREVENÇÃO, PLANEJAMENTO E TOMADA DE DECISÔES DIANTE

DE CzuSES E EVENTOS EXTREMOS" . A SER REAIIZADO NOS DIAS 20 A 23 DE

ouruBRo DE2026.NA ctDADE DE DroNÍsro cEReuErRA-pR.

Senhor Presidente.

Em atendimento ao respeitável despacho do Ilmo. Seúor. destes autos inÍbrmo que:

l) O presente Processo Administrativo está sendo implantado sob o no 1312026 e, se autorizado,

a Inexigibilidade de Licitação será a de n" 0712026.

Para contratação de instituição/empresa especializada em treinamento e capacitação para

ministração do curso presencial, sendo 05 inscriçôes para o "Prevenção, planejamento e

tomada de decisão diante de crises e eventos extremos". "comissões técnicas e

incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço nas contratações públicas:

responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" - "atuação feminina na gestão

I

JUSTIFICATIVA AGENTE DE CONTRATACÀO E EOUIPE DE APOIO



ESTADO DO PARANA

pública, autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança e gestão pública resiliente:

prevenção. planej amento e tomada de decisões diante de crises e eventos extremos", a ser

realizado nos dias 20 à 23 de outubro de 2026, na cidade de Dionísio Cerqueira-SC, deverá

ser implantando Procedimento Licitatório. de Inexigibilidade de Licitação, devendo ser

obedecido os ditames da Lei no 14.13312021 .

Para efeito de verificar a razoabilidade do preço a ser desembolsado pela Administração da

Câmara Municipal de fuo Bonito do Iguaçu após consulta prévia. informou o valor total será

de R$ 14.450,00 (quatorze mil quatrocenteos e cinquenta reais), o qual aparenta estar

compatível com a média de mercado e com o interesse público.

2) Ainda, a empresa BLG - ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ no

68.398.49710001-81, sob o nome fantasia *EXCELÊNCIA" é uma empresa com experiência

na capacitação de vereadores, oferece serviços técnicos especializados no tÍeinamento e

aperfeiçoamento de pessoal, apresentando notória especialização. tendo em vista programa

apresentado e a qualificação do profissional palestrante (docs. em anexo), além do que pode-

se verificar através do site www.excelencia»ublica.com.br, que a referida empresa dedica-se

ao oferecimento de cursos especializados no treinamento de aperfeiçoamento do pessoal da

Administração Pública.

,t
0t

AN REIA FABIANA NIESCI
Agente de Contratação

!"*- ç-kl
LTJCIA SEIBEI-
Equipe de Apoio

&t
I,AERCIA APPIO SCHIMII'

Equipe de Apoio
1

Município de Rio Bonito do Iguaçu
Câmara Municipal

E o que temos a informar.



ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. TNTRODUÇÃO
O presente documento carcateriza a primeira etapa de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratação de solução que atenderá à necessidade abaixo especificada.
O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solução para supri-la, em observância às normas vigentes e aos princípios que regem a
administração pública.

2. DESCRIÇAO DA NECESSIDADE/PROBLEMA A SER RESOLVIDO
Este estudo visa analisar a capacitação para os Vereadores(a) Luiz André Moreira, Ricardo
Kosmoski, Jardel Ritter, Cleomar Muller de Anhaia e Elenice Silmara de Oliveira,
relacionados à gestão pública. planejamento e enlrentamento de crises. comissões técnicas,
contratações públicas, fiscalização, integridade e liderança.

3. AREA REQUISITANTE
Vereadores Luiz André Moreira, fucardo Kosmoski, Jardel futter, Cleomar Muller de Anhaia
e Elenice Silmara de Oliveira.

4. SOLUÇÔES QUE EXISTEM PARA SANAR A NECESSIDADE
1. Capacitações presenciais com especialistas
2. Oficinas técnicas e estudos de casos
3. Capacitação on-line ou híbrida
4. Seminários, congressos e encontros técnicos
5. Consultoria e assessoria técnica especializada

s. DESCRTÇÃO DA NECESSTDADE SOLUÇÃO COMO UM TODO
As capacitações presenciais conduzidas por profissionais com experiência em administraçào
pública possibilitam o esclarecimento de dúvidas, o aprofundamento dos temas de interesse
dos vereadores e a discussão de situações práticas relacionadas ao exercício do mandato
parlamentar. Além disso, favorecem a interação direta entre os participantes. permitindo a
troca de experiências e a análise de questões específicas da realidade da Câmara Municipal,
de modo a contribuir para o aprimoramento dos conhecimentos tócnicos e para uma atuaçào
legislativa mais eficiente e qualificada.

6. REQUISITOS PARA HABILITAÇÃO OU CONTRATAÇÃO
r Currículo profissional dos instrutores ou especialistas indicados para executar a
capacitação - Comprovar a formação acadêmica, a experiência profissional e o domínio dos
temas relacionados à gestão pública, planejamento, fiscalização, contratações públicas,
integridade, liderança e demais assuntos previstos no objeto.
r Atestados ou declarações de capacidade técnica emitidos por pessoas jurídicas públicas ou
privadas - Evidenciar a experiência anterior da empresa na execução de capacitações.
treinamentos. palestras, programas de desenvolvimento institucional ou serviços de natureza
semelhante.

ESTADO DO PARANÁ
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

I



o ldentificação dos profissionais que efetivamente executarão a capacitação - incular a
qualificação apresentada à execução do objeto, demonstrando que os profissionais cuja
experiência fundamentou a contratação sâo aqueles que ministrarão as atividades. nos termos
do art. 74, § 4'. da Lei n" 14.13)1202l .

o Proposta comercial e técnica formalizada Folder demonstrando condiçôes comerciais
apresentadas pela empresa, descrevendo os conteúdos que serão abordados, a metodologia de
execução, a carga horária, o formato das atividades, os profissionais envolvidos e os
resultados esperados, permitindo verificar a adequação ao objeto definido pela Câmara.
o Comprovação dos preços praticados pela empresa em serviços semelhantes, como notas
fiscais emitidas para outros clientes, contratos anteriores ou outros documentos idôneos -
Demonstrar a compatibilidade do preço proposto com os valores praticados pela própria
empresa em serviços de natureza semelhante, subsidiando a justificativa de preço da
contratação direta.

7. ESTIMATIVA DA DEMANDA QUANTIDADE DE BENS E SERVIÇOS
Quantidade estimada de 05 (cinco) inscrições para participaçâo de vereadores em curso de
aperfeiçoamento. correspondente ao número de participantes previstos para atendimento da
necessidade de capacitação da Câmara Municipal.

8. ESTTMATM DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
O valor estimado para a contratação será de 15.000,00 (quinze mil reais).

9. JUSTIFCATIVA PARA PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO
O parcelamento não se aplica para o objeto em questão, da natureza do serviço.

IO. CONTRATAÇÃOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES
Não foram identificadas contratações correlatas ou interdependentes indispensáveis à
execução do objeto, uma vez que a contratação das 05 (cinco) inscrições para participaçào dos
vereadores no curso de aperfeiçoamento atende diretamente à necessidade identificada.
Eventuais despesas acessórias, como transporte, hospedagem e alimentação, caso necessárias.
serão avaliadas separadamente pela Câmara Municipal.

l l. DEMONSTRAÇÂO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Pretende-se, com a contratação, proporcionar o aprimoramento dos conhecimentos técnicos
dos vereadores nas áLreas de gestão pública. planejamento, enfrentamento de crises, atuação
das comissões técnicas, contrataçôes públicas, fiscalização, integridade e liderança,
contribuindo para o desenvolvimento de competências necessárias ao exercício do mandato
parlamentar.
Busca-se, ainda, fortalecer a capacidade de análise, tomada de decisôes, acompanhamento das
ações da Administração Pública e fiscalização dos recursos públicos. promovendo uma
atuação legislativa mais eficiente, responsável e alinhada aos principios da legalidade,
transparência, ética e interesse público, em beneficio da Câmara Municipal e da coletividade.

I2. PROVIDÊNCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Previamente à celebração da contratação, a Administração deverá concluir a instrução do
processo administrativo, observando os requisitos previstos no arÍ.72 da Lei n. l4.l33l2o2l.
incluindo a comprovação da habilitação e qualifrcação mínima necessária da contratada, a
justificativa da escolha, a justificativa do preço, a disponibilidade orçamentária e a
autorização da autoridade competente.

Deverá, ainda, verificar as condições de realizaçâo do curso. especialmente quanto à
programação, à data. ao local, à carga horária e à identificação dos profissionais responsáveis
pela capacitação, bem como providenciar a formalização do instrumento con;atual ou
equivalente, conforme cabível. 

)
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1
Por se tratar de contratação de inscrições para participação em curso de aperfeiçoamento. não
se identificam. em princípio, necessidades de adequação da estrutura ffsica ou de capacitação
específica dos servidores da Câmara para a gestão contratual. sem prejuizo da designação dos
responsáveis pelo acompanhamento da execuçâo do objeto. conforme a legislação e a
regulamentação aplicáveis.

I 3. IMPACTOS AMBIENTAIS
Não se aplica.

14. DECLARAÇÃO Oe VraerLrOeOe
Diante das informações apresentadas nesÍe Estudo Técnico Preliminar, considera-se viável a
contratação de 05 (cinco) inscriçôes para participação de vereadores em curso de
aperfeiçoamento, tendo em vista a necessidade de aprimoramento dos conhecimentos técnicos
relacionados ao exercício do mandato parlamentar e ao fortalecimento das atividades
legislativas.
A solução proposta mostra-se adequada ao atendimento do interesse público. por possibilitar o
desenvolvimento de competências nas áreas de gestão pública, planejamento. enfrentamento
de crises, comissões técnicas. contrataçôes públicas, fiscalização. integridade e liderança.
contribuindo para o aperfeiçoamento da atuação dos vereadores.
A viabilidade da contratação fica condicionada à confirmação da compatibilidade do preço
com os valores praticados no mercado. à existência de disponibilidade orçamentária e ao
atendimento dos requisitos legais aplicáveis. inclusive quanto à comprovação dos
pressuposlos que Íirndamentam a contratação direta por inexigibilidade de licitação.
Assim, conclui-se pela viabilidade da solução proposta, por se mostrar adequada à
necessidade identificada pela Câmara Municipal. nos termos do art. 18, § 1.. inciso XIII, da
Lei n' 14.13312021.

Rio Bonito do Iguaçu, l3 de outubro de 2026

LAERCIA APPIO SCHIMIT
Equipe de Apoio

&'



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 13/2026

INEXIGIBILIDADE DE uctraçÀo N. 07/2026

JUSTIFICATIVA

EU, EDSON RODRIGO CAMARGO, Presidente da Câmara Municipal de Rio Bonito

do Iguaçu, no uso de minhas atribuições legais, e tendo em vista o inciso III do art. 74 da Lei

n" 14.13312021, justifico a escolha da Empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS

LTDA, pelos seguintes motivos:

1) A Empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA oferece serviço técnico

especializado, pois o curso pretendido é composto por orientações peculiares sobre

descrever sobre o que vai ser abordado no curso e qual a importância disso para a

função pública desempenhada;

2) A Empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA possui notória

especialização, pois atua especificamente na capacitação e treinamento de agentes

públicos municipais. Também possui corpo docente com qualificação e experiência

prática na respectiva iírea ministrada, o que pode ser comprovado pelo currículo do

palestrante no folder, o qual possui a seguinte qualificação técnica necessária para

oferecer o serviço contratado.

Rio Bonito do Iguaçu, 14 de outubro de 2026.

EDSON R
residente

MARGO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmaru Municipal

FoRMULAR|o PARA REeursrÇÃo DE cuRSo

DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

Nome: Elenice Silmara de Oliveira

Cargo/Função: Vereadora

Senhor Presidente, venho por meio deste, requer autorizaçáo para participar do
seguinte curso:

TEMA: ATUAÇÃO FEMININA NA GESTÃO PUBLICA, AUTORIDADE TISCNIIZNçÃO E

INTEGRIDADE,,E LIDERANÇA E GESTÃo PUBLICA RESILIENTE: PREVENÇÃo
PLANEJAMENTo E ToMADA oe oeclsÃo DIANTE DE CRISES E EVENToS
EXTREMOS.

CIDADE: Dionísio Cerqueira-Santa Catarina

MOTTVAÇAO DO
CURSO:

Capacitação e conhecimento.

DATA: 2011012026 à 2311012026

Nestes termos, peço deferimento.

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 28 de Setembro de 2026.

Assinatura do Requerente

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 28 de ete bro de 2026.

IGO CAMARGO

TERMO DE AUTORTZAÇÃO/DEFERTMENTO:

Tema tem relação com a área de atuaÇão

Tema não tem relaçáo com a área de atuação

lZLEncaminho o pedido do requerente ao setor de
processo licitatório para contratação do serviço

licitação para abertura do

Não autorizo (justificar indeferimento)

EDSON R

Presidente
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ESTADO DO PARANÁ
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

FORMUúRtO PARA REQUtStÇÃO DE CURSO

DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

Nome: Ricardo Kosmoski

CargoiFunção: Vereador

Nestes termos, peço deferimento.

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, í 3 de Outu de 2026

RIGO CAMARGO

TEMA: PREVENÇÃO, PLANEJAMENTO E TOMADA DE DECISÃO DIANTE DE CRISES
E EVENToS EXTREMoS,, .CoMISSÕES TEcNICAS E INcoMPATIBILIDADES
PARLAMENTARES" E .A FoRMAÇÃo Do PREÇo NAS CoNTRATAÇoES PUBLICAS:
RESPONSABILIDADES E CUIDADOS PARA ASSESSORES E SERVIDORES

CIDADE: Dionísio Cerqueira-Santa Catarina

MOTTVAÇ
CURSO:

oDo Capacitaçáo e conhecimento

D AT A: 20t 1 0 12026 à 231 1 012026.

TERMO DE AUTORTZAÇÃO/DEFERTMENTO:

Tema tem relação com a área de atuaçâo

Tema náo tem relação com a área de atuaçáo

lÃl Encaminho o pedido do requerente ao setor de
processo licitatório para contratação do serviço

licitação para abertura do

Não autorizo (ustificar indeferimento)

EDSON R

Presidente

Senhor Presidente, venho por meio deste, requer autorização para participar do
seguinte curso:

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 13 de Outubro de 2026.

Assinatura do Requerente

6



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

FORMULARIo PARA REQUISIÇÃo DE cURSo

DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

Nome: Jardel Ritter

Cargo/Função: Vereador

Senhor Presidente, venho por meio deste, requer autorizaÇão para participar do
seguinte curso:

TEMA: PREVENÇÃO, PLANEJAMENTO E TOMADA DE DECISÃO DIANTE DE CRISES
E EVENToS ExrREMos', "coMtssôEs TECNtcAS E tNcoMpATtBtLtDADES
eARLAMENTARES' E'A FoRMAÇÃo Do pREÇo NAS coNTRATnçóes puBLtcAS:
RESPONSABILIDADES E CUIDADOS PARA ASSESSORES E SERVIDORES

CIDADE: Dionísio Cerqueira-Santa Catarina

MOTTVAÇÃO DO
CURSO:

Capacitaçáo e conhecimento.

D AT A: 201 1 0 12026 à 231 1 0 12026.

Nestes termos, peço deferimento.

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 09 de Setembro de 2026

Assinatura do Requerente

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 09 de tembro de 2026

RIGO CAMARGO

Tema tem relação com a área de atuação

Tema não tem relação com a área de atuação

Fl Encaminho o pedido do requerente ao setor de licitação para abertura do
processo licitatório para contratação do serviço

TERMO DE AUTORTZAÇ O/DEFERIMENTO

Não autorizo (ustificar indeferimento)

EDSON R

Presidente



8ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

FoRMULARTo PARA REeutstÇÃo DE cuRSo

Nome: Luiz André Moreira

Cargo/Função: Vereador

Senhor Presidente, venho por meio deste, requer autorização pa,a participar do
seguinte curso:

TEMA: PREVEiIçÃO, eUUEIAMENTO E TOMADA DE DECTSÃO DTANTE DE CRTSES

E EVENTOS EXTREMoS,, -coMISSÕES TECNIcAS E INCoMPATIBILIDADES
PARLAMENTARES, E.A FoRMAÇÃo Do PREÇo NAS coNTRATAÇÕES PUBLICAS:
RESPONSABILIDADES E CUIDADOS PARA ASSESSORES E SERVIDORES

CIDADE: Dionísio Cerqueira-Santa Catarina

MOTTVAÇÃO DO
CURSO:

D AT A: 20 I 1 012026 à 231 1 0 12026

Nestes termos, peço deferimento.

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 30 de Setembro de 2026.

Assinatura do Requerente

e mbro de 2026

ODRIGO CAMARGO

Presidente

TERMO DE AUTORTZAÇÃO/DEFERTMENTO

Tema tem relação com a área de atuação

Tema não tem relação com a área de atuação

fl Encaminho o pedido do requerente ao setor de
processo licitatório para contratação do serviço

licitaçáo para abertura do

Não autorizo (ustificar indeferimento)

EDSO

DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 30

Capacitaçáo e conhecimento.



I
ESTADO DO PARANA

Município de Rio Bonito do Iguaçu
Câmara Municipal

FORMULARTO PARA REQUtStÇÃO DE CURSO

Nome: Cleomar Müller de Anhaia

Cargo/Funçáo: Vereador

Senhor Presidente, venho por meio deste, requer autorização para participar do
seguinte curso:

CIDADE: Dionísio Cerqueira-Santa Catarina

MOTTVAÇÃO DO
CURSO:

Capacitação e conhecimento

D AT A: 20 I 1 012026 à 231 1 0 12026.

Nestes termos, peço deferimento.

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 30 de Setembro de 2026

Assinatura do Requerente

Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, 30 de Setembro de 2026

IGO CAMARGO

TERMO DE AUTORTZAÇÃO/DEFERTMENTO

Tema tem relaçáo com a área de atuação

Tema não tem relação com a área de atuaçáo

Fl Encaminho o pedido do requerente ao setor de
processo licitatório para contratação do serviço

licitação para abertura do

Não autorizo (ustificar indeferimento)

EDSON R

Presidente

DADOS FUNCIONAIS DO REQUERENTE

TEMA: PREVENÇÃO, PLANEJAMENTO E TOMADA DE DECISÃO DIANTE DE CRISES
E EVENTOS EXTREMOS', 'COIVISSÕES TECNICAS E INCOMPATIBILIDADES
PARLAMENTARES' E'A FORMAÇÃO DO PREÇO NAS CONTRATAÇÕES PÚBLICAS:
RESPONSABILIDADES E CUIDADOS PARA ASSESSORES E SERVIDORES
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ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmaru Municipal

Rio Bonito do [guaçu. l3 de outubro de 2026.

Memorando n' 4812026/C AC

Ao Setor Contábil

ASSTINTOS: Inexigibilidade n' 07 12026

Senhora Clontadora.

Solicitamos dotaçâo orçamentária para Contratação de empresa especializada para

ministração do curso presencial "Prevenção, planejamento e tomada de decisão diante de

crises e eventos extremos", "comissões técnicas e incompatibilidades parlamentares" e..a
formação do preço nas contratações públicas: responsabilidades e cuidados para assessores e

servidores" - "Atuação feminina na gestão pública. autoridade. fiscalização e integridade" e

"liderança e gestão pública resiliente: prevenção, planejamento e tomada de decisões diante

de crises e eventos extremos" para 05 (cinco) Vereadores da Câmara Municipal, no valor total

de R$ 14.450,00 (quartorze mil, quatrocentos e cinquenta reais).

ú,.- >"-lrl
LUCIA SEIBEL

Equipe de Apoio

b
t3
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ESTADO DO PAILT{A
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

DESPACHO

Rio Bonito do Iguaçu/PR, l3 de outubro de 2026

SETOR CONTÁBIL

PARA: Equipe de apoio

ASSUNTO: Inexigibilidade n' 07 12026

OBJETO: Saldo de dotação orçamentária para inscrições na data da

assinatura deste despacho.

01

01.001

01.031.0001.2-001

3.3.9039.00.00

LEGISLATIVO MUMCIPAL

CÂuana M[JNICTPAL

ATIVIDADES DO LEGISLATIVO

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

R$ 146.764,50

Cordialmente

AL GERI

Setor Contábil

R *h u"^

t5./o-2020

l*-rr- 3-'j'-l

Av. Guarepuave ' no 171 ' Baino Centro
FonetFex (4219.2O0G7729' 85340-000 ' Rio Bonito do lguaçu
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE tNSCRTÇAO

68.39E.49710001-81
l'rATRlZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATADEÁBERÍURA
21t07t2026

NOME EMPRESARIAL

BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA

r IUIO DO ESÍÀBELECIMENTO r\OVE DE FANIASIÂr

ME

E DESCR

82.30-0-0í - Serviços de organizarçáo do têiÍas, congressos, exposiçôes o festas

coDlGo É DESCRTÇAO DASATTVTDAOES ECONOMlCAS SECUNDARTAS

70.20.4-00 - Atividados dê consultoÍia Em gesláo empresarial, exceto consulloria técnica especiíica
85.99-6-04 - Troinamônlo om dossnvolvimento pÍoÍissional e gêrenclal

coDlco É DESCRTÇÀO DA NAÍUREZA JURIDiCA

206.2 - Sociedâds EmpÍ6sá.ia Limitada

R DAS FLORES 0400 sÂLÂ 01

85.903-570 JARDIM COOPAGRO ÍOLEDO PR

EI']OEREçO ELEIRONICO
sErútNARtotNTERÂTtVA@GÍrtAtL.CO[i (,rs) 9910.0807 / (0000) 0000-0000

ENTE FEDERAÍlvo RESPONSAVEL (EFR)

SITUAÇAO CADASÍRAL
ATIVA

OATA DA SIIUAÇAO CADASTRAL

27t07t2026

IIVO

SITUAÇAO ESPECIAL OATA DA SIÍUAçAO ESPECIAL

Aprovado pela lnstruçáo Normativa RFB no 2.119, de 06 de dezembro de 2022

Emitido no dia 05/08/2026 às í3:31:44 (data e hora de Brasília).
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
ESTADO DO PARANÁ

76.205.806/0001-88
RUA RAI\,ÍI \DO LEOI\{RDI, I5E6.(f,]\IRO- IOLEDO.PR

ALVARA DE LOCALIZAÇAO E FUNCIONAMENTO n' t020t20
O Município de 'lbledo, conforne n" 40740/2026 de05/08/2026 concede alvará de licença Iocal al

OualqueÍ rasura ou êmênda invalidará estê dôomenlo. ConÍêír âutêflticidade em ww.lotedo.pr.gov.bÍ
codigo dê âurencidade 5ZTJ4Mx4x2JTx56B5QS

Nome: BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LIDA
CNPJ/CPF: 68.398.4971000 I -81

Locâlização: RUA DAS FLORES. 0400 - JARDIM COOPAGRO - SALA 0l: Toledo - pR CEp: 85903570
Atividedes
8210-0/01 - SeNiços de organizâçâo de feiras, congressos. exposições e f€sla§

8599-6/04 - Treinamenlo êm desenvolvimento profissio.al e gerenciâl

7020-4/00 - Aiividâdes de consultoria em gêstâo empÍesaÍial, excero consulroria récmcâ espe€ifica

seNiços d. or8úizaçào de fe'ras, consressos, e\posiçõ€s e festas, Treinâmento em desenvolvimento profissional e gerencral. e Atrvidades de Consulloriâ em sestâoempresdral. eycelo consultona técnra espec,fi ca
Horário de funcionamento: 24 HORAS
Segunda à Domingo das 00:00 às 23:59
Emitido em 05/08/2026 válido rri

I - O presente alvará só tem efeito para o período e paÍa as atividades acima especificadas. Íicando sujeito à renovaçâo anual. As demais
vidades nào eslâo licenciadas pelo Municipio. ainda que constcm no cadastro Nacional da pessoa JuÍidica.

2 - Será exigida a renovaçào da licença sempre que ocorerem mudanças de ramo de atividade. modificaçôes nas caracteristicas do

3 - Nos casos de alteraçôes tâis como: mudanças de endereço. râzão social. ramo de atividade. cessação de atividades. etc.. o cont buinte
responsável deverá comunicar o Íàto à Administração Tributária dentro do prâzo de 30 (trinta) dias

MPORTAN'I E: Evile multa§. audiloriâs. fiscalizaçào especiâl e outros aborecimentos martendo em dia sua situaçâo perante o Fisco. Futurâmente, você

bservações EMITIDO PARA FINS DE VERIFICA o

seu fuhrrorsani de Certidõ€s para fins de senlâdoria. auxiltos. pcnsào. et§ Zele

imento ou transferôncia de local.

Página I de I



6. SIM PLES
NÂCIONAL

TERMO OE DEFERIMENTO DA OPçÃO PELO SIMPLES NACIONAL

(Lêi Complementar no 123, de '14 de dezembro de 2006)

DADOS DA MATRIZ

NOÀ/E El\TPRESARIAL: BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 68.398./í971000í€'l
DATA DA SOLTCTTAÇÃO: 05/08/2026
DATA DE |NSCRTÇÂO DO CNPJ: 051O8t2O26

Sua opçáo pelo Simples Nacional está conÍirmada com eÍeitos a partir de 05/08/2026

A conÍlrmação desta opçáo não exclui a responsabilidade do contribuinte quanto ao atendimento dos requisitos
exigidos para o ingresso no Simples Nacional previstos na Lei ComplementaÍ no 123, de '14 de dezembro 2006.
ResguaÍda-se às Administraçôes Tributárias o direito de anulaÍ esta opção na hipótese de declarâÉo falsa por parte
da pessoa juridica.

Sua opçáo pelo Simples Nacaonal implica aceitação obrigatória de sistema de comunicaçáo eletrônica (DTE-SN),
destinado, dentre outras finalidades, a:

l- cientiÍicar o sujeito passivo de quaisquer tipos de atos adminisl.ativos, incluidos os relativos ao indeferimênto de
opção pelo Simples Nacional, à exclusão desse Regime e a ações Íiscais;
ll - encaminhar notiÍcaçôes ê intimaçôes; e

lll - expedir avisos em geral.

O DTE-SN não exclui outras formas de notificação, intimâção ou avisos previstos nas legislaçõês dos entes
federados, incluidas as eletrônicâs.
O sistema de comunicação eletrônica implicará o seguinte;
l- as comunicações serâo fêitas, poÍ meio eletrônico, em portal próprio, dispensando-se a sua publicação no Diário
Oficial e o envio por via postal;

ll - a comunicação será considerada pessoâl paÍa todos os eÍeitos legais;
lll - a ciência com utilizaçáo de certificaçáo digital ou de código de acesso possui os requisitos de validadei
lV - considerar-se-à tealizada a ciência da comunicação na data em que o sujeito passivo êfetivar a consulta
eletrônicâ ao teor da comunicação;
V - na hipótese do item anterior, nos c€rsos em que a consulta se dê em dia não útil, a comunicação será considerada
como realizada no primeiro dia útil seguinte;
Vl - a consulta às comunicaçÕes do sistemâ deverá ser Íeita em até 45 (quarenta e cinco) dias contados da data da
disponibilizâçâo dâ comunicaçáo no portal, sob pena de sêr considerada, âutomaticamente, realizada na data do
téÍmino desse prazo.

266839849730794592í

coorGo oE vERrFrcÂÇÁo

60741 545ABDD935F8F40EA8í 59669272Fí 6FgCC0
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Luiz Grando, brasileiro, maior. empresário, separado judicialmente, nascido no dia
28/09/1949. RG 922374-6-SESP/PR, CPF n" 152.792.009-72, residente na Rua das Flores, no
400, Jardim Coopagro, Toledo-PR CEP: 85.903'570. Resolve por este instrumento particular de
CONTRATO SOCIAL, constituir uma Sociedade Limitada Unipessoal, que se regerá pelos
artigos 1.052 a 1.087 da Lei 10.406, de l0 de janeiro de 2002 e subsidiariamente pela lei
6.404/76 de l5 de dezembro de 1976 e pelas demais disposições legais aplicáveis à espécie e
pelas seguintes Cláusulas e Condições:

Cláusula Primeira: A sociedade girará sob a denominação social de "BLG Assessoria e
Treinamentos LTDA", e seu nome Fantasia Excelência. com sede e loro na cidade de Toledo-
PR. à Rua das Flores, no 400, Sala 0l , Jardim Coopagro. Toledo/PR. CEP: 85.903-570.

Cláusula Segunda: A sociedade tem por objetivo social: serviços de organização de feiras.
congressos, exposições e festas, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, e
Atividades de Consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica.

Cláusula Terceira: O prazo de duração é por tempo indeterminado, tendo o início de suas
atividades em 27 /0712O26.

Cláusula Quarta: O capital social subscrito a importância de R$ 50.000.00 (Cinquenta Mil
Reais) divididos em 50.000 (Cinquenta Mil) quotas no valor de R$ 1.00 (Um Real) cada,
integralizado em moeda corrente nacional.

SOCIO OUOTAS CAPIT L
Luiz (i ra nrlo 50.000 50.000 100.007.
TOTAL 50.000 s0.000,00 100.00"1,

Cláusula Quinta: A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas
responderá solidariamente pela integralização do Capital Social.

Cláusula Sexta: A administração da sociedade limitada unipessoal caberá ao sócio único Luiz
Grando, qualificado no preâmbulo deste instrumento, a quem compete praticar todos os atos
pertinentes a gestão da sociedade com os poderes e atribuições de representa-la ativa e
passivamente. judicial e extrajudicialmente, perante órgãos públicos, instituições financeiras.
entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a sociedade, abrir, movimentar e

encerrar contas bancárias, contratar e demitir pessoal. enfim praticar todos os atos necessários a
consecução dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial isoladamente.

Clausula Sétima: O Administrador da sociedade limitada compeÍe privotiva e
individualmente o uso da firma e a representação ativa e passiva, judicial e extrâjudicial da
sociedade. com os devidos poderes e atribuições do uso do nome empresarial, vedado. no
entanto. o uso em atividades estranhas ao interesse social.

Cláusula Oitava: O Administrador declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de
exercer a administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
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BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA
CONTRATO SOCIAL

Cláusula Nona: Pelos serviços que prestar à sociedade, o Administrador perceberá uma
quantia mensal Íixada. até os limites de dedução fiscal. prevista na legislação do Imposto de
Renda, à qual será levada à conta de despesas gerais. O sócio poderá fixar uma retirada mensal,
a título de "pró-labore", observadas as disposições regulamentares pertinentes.

Cláusula Décima: O ano social coincidirá com o ano civil, devendo a 3l de dezembro de cada
ano, o Administrador prestará contas justificadas de sua administração. procedendo à
elaboração de invenário. balanço patrimonial e demais demonstrações conúbeis requeridas
pela legislação socieúria, elaboradas em conformidade com as normas brasileiras de
contabilidade, participândo a sócia dos lucros ou perdas apurados, na mesma proporção das
quotas de capital que possuem na sociedade.

Cláusula Décima Primeira: Nos quatro meses seguintes ao término do exercício social, o
sócio deliberará sobre as contâs e designará administradores quando for o caso.

Cláusula Décima Segunda: Falecendo ou interditado o sócio, a empresa continuará suas
atividades com os herdeiros. sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo
interesse destes. o valor de seus haveres serão apurados e liquidados com base na situação
patrimonial da sociedade, à data da resolução. verificada em balanço especialmente levantado.

Paragrafo Único: O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relação a seu sócio.

Cláusula Décima Terceira: O sócio declara sob as penas da Lei, que a sociedade se enquadra
na condição de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar no. 123, de 1411212006, e

que não se enquadra em qualquer das hipóteses de exclusão relacionadas no §4" do art. 3o da
mesma Lei.

Cláusula Décima Quarta: A sociedade poderá a qualquer tempo. abrir ou fechar Íilial ou outra
dependência, mediante alteração contratual assinada pela sócia.

Clausula Décima Quinta: Fica eleito o foro da cidade de Toledo. estado do Paraná. para o
exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato, e para dirimir
quaisquer questões decorrentes do presente contrato.

E, por estar assim, justo e contratado, data, lavra e assina o presente Contrato Social, em uma
via, obrigando-se por si e por seus herdeiros legais, a fielmente cumpri-lo em todos os seus
termos.

Toledo/PR. 27 de Julho de 2026.

Luiz Grando - S(rcio Adnrinistrador
Pág.2 de 2

cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão,
peculato, ou contra a economia popular. contra o sistema financeiro nacional. contra normas de
defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade.
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ASSINATURA ELETRÔNICA

CPF/CNPJ Nome

15279200972 LUIZ GRANDO

Y*
CEnIMCO O RECISTRO Eií 27/O7/2O26 16.0a SOA l.. 41215011264.
PRotocOLO: 26!903753 Da 21/o7 /2026.
cóDloo D! vEnrarcÀçio! 12613203155. NraE: {121501126t. coi{ EEErros
Do RÉOIÉ|TFo st t 21/O7/2026.
BL.O ÀSSESSORIÀ E ?RE'NÀXENTOS LTDÀ

Jg§_EPAR LEÀlOf,O T'ÀiCOS RÀYSEL BISCÀIÀ
sEcRErÁiro-canÀL

r*. úpr.!.f .c11.pr. gov.b!
À hlidâd. d.st. docwnto, á. lirp!.á.o, flc. cul.iro à cmprov.çao d. suã àut.nt1c1dàd. nôé

rêsp.c!Ívos portalB, lnforundo s€us r.apêct1vô. .ódigoc d. v.riftcãçào.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Espêcial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretariâ de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e lntegragão

Certificamos que o ato dâ empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA consta assinado digitalmente
por:

TDENTTFTCAÇÃo Do(s) ASS|NANTE(S)



0111012026, 1732 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar lmprimir

CA'ffiâ
.AIXA ãi::I]NDl\.]:.A FE DE RÀL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

so€ial:
Endereço:

68.398.497l0001-81

BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA

R DAS FLORES O4OO SALA 01/ JARDIM COOPAGRO / TOLEDO / PR /
85903-570

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 30/09/2026 a 29/lO/2026

Certificação Número: 20260930041365809 13332

Informação obtida em Ol/LO/2O26 L7:32i45

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.99y.fu

https://consulla-crí.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consullâEmpregador.jsf 111
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PODER JU §I C IAli 1O
JUS'T I CA DI] TIiABÀIHC

CERTIDÃO NEGÀTTVA DE DEBITOS TR,ABÀIHISTÀS

Nome: BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E F]LIÀIS)
CNPJ: 68 .398.491 / 0001.-81
Certidão n"z '1854457 5 / 2026
Expedição: 22/09/2026, às 10:14:52
Validadê: 2l/03/2021 - 180 (cento e oitênta) dias, contados da data
de sua êxpediÇão.

Certifica-se que BLG ÀSSESSORIÀ E ÍREINÀIIEIüIOS LTDÀ (UÀTRIZ E rIÍ,IÀIS),
inscrito (a) no CNPJ sob o n" 68.398.497l0001-81, NÃO CONSTÀ como
inadimplente no Bancô Nacional de Devedores Trabafhistas.
Cêrtidãô emitida com base nos arts. 642-A e 883-À da ConsôfidaÇãô
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns." 12.440/2011 e
13.461 /2071, e no A:-o Ol/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Cêrtidão atesta a empresa em relaÇão
a todos Õs seus e s tabe.Iecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta cêrtidão condiciona-se à verrflcação dê sua
autenticidade no porta] do Tribunal Super.ior do Trabalhô na
Internet (http: / /www . tst. jus.br) .

Cert j-dão emitida gratuitamente,

INFORMÀçÃO IIIPORTÀ}ITE
Do Banco Nacional de Dêvêdores Trabalhistas constam os dados
necessáríos à identificação das pessoas naturais e juridlcas
inadimplentes perante a JustiÇa do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentenÇa condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabafhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, ã honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de ConciliaÇão Prévia ou demais titulos que, por
disposição J-egaI, contíver força executiva.



MUNICIPlO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANÁ

IMPORTANTE:

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERÍODO COIVPREENDIDO
NESTA CERTIDÃO.

Certificamos que até a presente data não existe débito tributário vencido relativo a empresa com a
Localização descrita abaixo.

VALIDADE: 2011112026 cóD. AUTENTTcAçÃo: szrJ4J2eE5z34xc5EpB

rNscRrçÃo EMPRESA

1020120 68.398.49710001-81

CNPJ/CPF INSCRIçÃO ESTADUAL ALVARA

1020120

ENDEREçO

RUA DAS FLORES, 0400 - JARDIM COOPAGRO - SALA 0l; Toledo - PR CEP: 85903570

ATIVIDADES

Serviços de organização de leiras, congressos, exposições e festas, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial,
Atividades de consultoria em gestào empresa al, exceto consultoria técnica especifica

Observaçóes:

Certidão emitida gratuitamente pela internel em 2110912026

Qualquer rasura invalidará este documento.

Coníerir autenticidade em www.toledo.pr.gov.br

Página I de I

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
MUNTGTPATS (MOBTLÉRrOS E tMOBtL|ÁRIOS)

7469212026

NNZÃO SOCIIT: BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA
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Estado do Paraná
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Divida Ativa Estadual

N.4041067í-90

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 68.398.497/0001-81
NOME: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar debitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, cerliÍicamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta dala.

Obs.: Esta certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 1910112027 - Fornecimento cratuito

A autenticidade desta cêrtidão deverá ser confirmada via lnternet
www.fazenda. or.oov. br

Página 1 de 1

Emitido via Poftaldê Emissáo de Codidões (21/09/2026 08:29:23 )



MINISTÉRIO DA FAZENOA
Secretaria da Recêita FedeÍal do Brasil
PÍocuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERIDÃo NEGATIVA DE DÉBITos RELATIVoS AoS TRIBUToS FEDERAIS E À DíuDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 68.398.497/0001{1

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
náo constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela SêcretaÍia
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçóes em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidáo é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgáos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. ReÍere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contÍibuiçóes sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 1 1 da Lei no 8.212, de 24 de julho de í 99í .

A acêitação desta certidáo está condicionada à verificaçáo de sua autenticidade na lnternet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamentê com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1 .751, de 2t1Ot2O14
Emitida às 20:31 :29 do dia 0210912026 <hora e data de Brasília>.
Válida alé 01lO3l2O27
Código de controle da certidáo: 641A.DCD5.4732.760C
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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E>«CELENClA
CONHECIMENTO QUE IMPULS

BLG ASSESSORIA E TREINAMINTOS LTDA

Rua das Flores, 400, Sala 01 - lardim Coopagro

CEP 85.903-570 - Toledo/PR

CNPI: 68.398.497,t0001-81

IONA

DECLARAÇÂO DE VÍNCULO, NOTÓRIA ESPECTALIZAçÂO, EXCLUSTVTDADE E

SI NGULARIDADE

A Excelência - BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito pÍivado, inscrita no
CNPJ no ôE.398.497/0001-81, com sede na Rua das Flores, no 400, Sâla 0'1, Jardim Coopagro, Toledo - PR,
por meio desta, declara para os devidos Ílns que:

L víNcuLo E ATUAçÃo PRoFrsstoNAL

A empresa possui atuação contínua. consolidada e reconhecida no campo da consultoria em gestáo pública,
cepacjtaçõês edministrativas, planejamênto estratégico, governançâ, gestáo de pessoas, formeÉo legislativa,
compliance público, mâpeamento de processos e soluçôes educâcionais paÍa órgãos de Administraçâo
Pública, destacándo-se pela pÍestaÉo de serviços a diversas instituiçóes municipais e regionâis.

2. NoÍóRrÂ ESPEctALtzAÇÃo

A Excelência - BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA é dêtêntora de notória especielizeçáo, conforme
entendimento doutrinário e jurisprudencial aplicável, evidenciada por:

a) experiência comprovada e rêconhecida no setor público;

b) corpo técnico altamente qualificado com formaçáo especíÍca e prática continua,

c) metodologias próprias e inovadoras adotadas em treinamentos e consultorias;

d) produção técnica e cientiÍlca própria:

e) histórico de resultados comprovados em administreÇóes públicas.

Tais elementos demonstram que a empresa reúne quelificaçôes singularês, cuje rêputaÉo no mercado
decorre da qualidade e do caráter técnico de suas âtividades, nos termos do at1. 74, inciso lll, da Lei no

14.133t2021.

3. SINGULARIDADE DO SERVIÇO PRESTADO

Os serviços ofertados apresentam carecteristicas que os tomam singulares, exigindo abordagem técnica
diferenciada, metodologia próprie e expertise acumulada, o que não permitê substituição por soluções
padronizadas disponíveis no , mercedo.
A nâtureza dos serviços exige conhecimento aprofundado, experiências especifices e aplicação de técnicas
exclusivas desenvolvidas pela empresa.

4. EXCLUSIVIOADE

w



A Excelênciâ - BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA detém exclusividade na execução de suâ
metodologia e em seus programas de capacitaçáo, planejamento e consultoria, uma vez que:

a) seus processos sáo próprios e protêgidos;

b) seus treinamentos e materiais são de uso exclusivo da êmpresa;

c) seus consultores integrantes atuam de forma exclusiva no modelo de execuÉo desenvolvido pela
Excelência - BLG Assessoria e Treinamentos Ltda.;

d) náo há outra empÍesa que Íeproduza ou copie a metodologia de trabalho adotada.

5. CONCLUSÃO E DECLARAçÃO FINAL

Diante do exposto, a Excelência - BLG Assessoria e Treinamentos Ltda. declara ser detentora de notória
espêcialização, atuar com exclusividade metodológica e fornecer serviços de natureza singular, plenemenle
enquadrávêis nas hipóteses lêgais de contrataÉo por inexigibilidade de licitaÉo, conforme a legislação
vigente.

Por ser verdede e expressão de sua aluação, Íirmamos a presente.

Toledo-PR, 08 de Outubro de 2026.

gvb
O«ul1Ürô á!ii..do disr.tmnr.
u.rz6i roo
o.à: o3/r0/2026 rlJt:1r.030o
vrÍíiqu. 6 hqBr^!rid.r.hr.!ov.àr

LUIZ GRÁNDO
Diretor - BLG Âssessoria e Treinamentos Ltda,
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CONHECIMÊNTO QUE IMPULSIONA

BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA
Rua das Flores, 400, Sâla 0'1 - JaÍdim CoopagÍo

CEP 85 903-570 - Toledo/PR
cNPJ 68.398.49710001-81

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Câmara Municipal de Sâo Jose das Palmeiras - PR

Endereço: Rua Marechal Castelo Branco, 995, Centro

CEP: 85.898-000 Município/UF: São Jose das Palmeiras - PR

CNPJ: 77.819.76'Í10001-02

lnformamos ainda que as prestações dos serviços possuem excelente desempenho operacional,
tendo sido cumpridas Íielmente as obrigaçôes, nada conslando que desabone a empresa técnica
e comercialmente, até a presente data.

TOLEDO-PR, 08 de Outubro de 2026

p
D«CELENClA

g'{b
Do.ulmb rí...rô d'Etrrruni.
Jorei slls @r-Àt!Es LolxErco
D.6: oe/ to/2025 133.:rr-o3oo
v.íÍ'qu. 6 nrQ3://v.t'dàr.'t.Êd-ôÍ

Atestamos para os devidos Íins que a empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ 68.398.49710001-81 , com sede à Rua das Flores, n.o 400, Sata 01. Jardim
Coopagro, na cidade de Toledo-PR, presta serviços à Câmara Municipal de SÃO JOSÉ DAS
PÂLMEIRAS-PR, devidamente registrada no CNPJ sob número 77.819.761/0001-02 e detém a
qualificação técnica na organização e gestâo de eventos, tendo desempenhado significativo e
relevante trabalho em prol do Poder Legislativo Municipal em sua área de atuação.

JONES SILAS GONçALVES LOURENÇO

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSE DAS PALMEIRAS - PR
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E>«CELENCIA
CONHECIMENÍO OUE IMPULSIONA

BLG ASSESSORIA E TREIIAMETTOS LÍOA
Rua das Flores, ,100, Sah 01 - Jaíúim CoopasrÍo

CEP 85.90$570 - ToleddPR
CNPJ 68.398./t97/000 t 3 l

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos pâra os devidos Íins que a empresa BLG ASSESSORTA E TREINAMENTOS LTDA,
inscÍita no CNPJ 68.398.497/000 f-8í, com sede à Rua das Flores, n.o 400, Sala 01, Jardim
Coopagro, na cidade de Tolado-PR, presta servigos à Câmara Municipal de TRAMANOAI,
devidamente registrâda no cNPJ sob número 89.8í í.5331000i6? êdetém a quatilicaÉo técnícâ
na organizagão e g€stão de oventos, tendo desempenhado significaüvo e relevante trabalho em
prol do PodeÍ Legislaüvo Municipal em sua área de atuâção.

lnformamos ainda que as pÍestações dos serviços possuem êxcelente desempenho operacional,
têndo sido crimpridas fielmenle as obÍigaçóes, nada constando que desabone a empresa técnica
e comercialmenle, até a presente dala.

TOLEDO-PR, 08 de Outubro de 2026.

RODRIGO SOUZA DA ROSA

PRESIDENTE DA CÀMARA MUNICIPAL DE TRAMANDAI . RS

GBcamScanner

Câmara Municipal de Tramandaí - RS

Endereço: Rua Femandes Bastos, 30, í Andar, Centro

CEP: 95.59G000 MunicÍpioÀJF: TramandaÍ - RS

CNPJ: 89.81 1.533/000167
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CURRICULO

Sara Caroline Beltrame Perez

'1. Dados Pessoais

Nome completo: Sara Caroline Beltrame Perez

Nacionalidade: Brasileira

Estado civil: Casada

Cidade/Estado: Mamborê - Paraná

E-ma il: sara beltrame (ôhotmail.com

Telefone: (44) 99857-9829

lnstagram profi ssional: @sara_caroline_beltrame

4à
vi:

2. Resumo Profissional

Sara Caroline Beltrame Perez é vereadora no município de Mamborê - PR, ex-Secretária
Municipal de Saúde, farmacêutica/bioquimica, estudante de Medicina, servidora pública efetiva e
palestrante. Possui traetória marcada pela atuação na saúde pública, gestão municipal,

liderança politica, articulação institucional e capacitação de agentes públicos.

Com experiência consolidada no Sistema Único de Saúde, atuou por anos na gestão da política

municipal de saúde, coordenando equipes, planejando serviços, acompanhando indicadores,

executando programas e contribuindo para o fortalecimento da rede pública de atendimento à
populaçã0.

Na vida pública, exerce mandato parlamentar com foco em ÍiscalizaÇão responsável, saúde
pública, politicas para mulheres, governança, educaçã0, infraestrutura, comunicação institucional

e fortalecrmento do Poder Legislativo. Foi a vereadora mais votada do municipio de Mamborê,

reconhecimenlo que expressa sua representatividade política, sua trajetória de trabalho e sua

conexão com a comunidade.

Também atua como palestranle, professora e capacitadora, com experiência na formação de
proÍissionais da saúde, servidores públicos, vereadores, assessores, lideranças políticas e
equipes técnicas, abordando temas relacionados à saúde pública, gestão municipal, SUS,
governança, liderança e atuação legislativa estratégica.

3. Formação Acadêmica

Graduação em Farmácia/Bioquímica
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lnstituição: Centro Universitário lntegrado

Período: 2005 - 2009

Situação: Concluída

Graduaçáo em Medicina

lnstituição: Centro Universitário lntegrado

Período:2023 -2028
Situação: Em andamento - 80 período

4. Experiência Profissional, Política e lnstitucional

Vereadora Municipal

lnstituição: Câmara [/unicipal de Mamborê - PR

Periodo:2025 -2028

Atua como vereadora no município de Mamborê - PR, exercendo mandato parlamentar com
foco na fiscalização das políticas públicas, apresentação de indicaÇóes, requerimentos e
proposiçoes legislativas, acompanhamento das demandas da população e articulação

institucional em benefício do município.

Sua atuação é voltada especialmente às áreas de saúde pública, gestão municipal, politicas para

mulheres, educação, infraestrutura, assistência à populaÇão e fortalecimento do Poder

Legislativo.

Foi a vereadora mais votada do municipio de Mamborê, consolidando sua representativldade
política e o reconhecimento público de sua trajetória proÍissional, técnica e comunitária.

Vice-Presidente da Câmara Municipal

lnstituição: Câmara l\,4unicipal de Mamborê - PR

Período: 2025 - atual

Exerce a função de Vice-Presidente da Câmara Municipal de Mamborê, contribuindo com a

condução dos trabalhos legislativos, fortalecimento institucional da Casa de Leis, organização

das atividades parlamentares e apoio à construção de uma atuação legislativa responsável,

técnica e comprometida com os interesses da populaçã0.

Procuradora da Mulher

Município: Mamborê - PR

Período: 2025 - atual

Atua como Procuradora da Mulher no municipio de Mamborê, com foco na defesa dos direitos

das mulheres, promoção de políticas públicas de proteção, acolhimento e enfrentamento à

violência, além do fortalecimento da participação feminina na política e nos espaços de decisão
pública.
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Secretária Municipal de Saúde

lnstituição: Prefeitura Municipal de Mamborê - PR

Periodo:2017 -2024

Exerceu o cargo de Secretária Municipal de Saúde de Mamborê, sendo responsável pela gestão

da política municipal de saúde, planejamento e organizaçâo da rede de serviços, coordenaçâo
de equipes, execução de programas, acompanhamento de indicadores, gestão orçamentária,
articulação regional e implementaçâo de ações voltadas à melhoria do atendimento à populaçã0.

Durante sua atuação, desenvolveu experiência em adminiskação pública, Sistema Único de

Saúde, atenção básica, vigilância em saúde, regulaçã0, plane.jamento de serviços, gestão de

recursos, enfrentamento de demandas assistenciais e condução de políticas públicas municipais.

Farmacêutica/Bioquimica Concursada

lnstituição: Prefeitura Municipal de Mamborê - PR

Período: 2010 - 20'16

Situação atual: Servidora pública efetiva licenciada

Atuou como farmacêutica/bioquímica concursada do municipio de Mamborê, exercendo

atividades técnicas na área da saúde pública municipal. Possui vinculo efetivo com o serviço
público municipal, encontrando-se atualmente licenciada.

Professora do Curso Técnico de Atendente de Farmácia

lnstituiçâo: Empresa Ceti Way

Período: 2010 - 2013

Atuou como proÍessora em curso técnico voltado à formação de atendentes de farmácia,

minislrando conteúdos relacionados à área farmacêutica, atendimento, noçôes de saúde,

medicamentos, rotina de farmácia e qualiÍicação proflssional de alunos para atuação no mercado

de trabalho.

Coordenadora

lnstituição: lnstituto Brasileiro de GeograÍia e Estatistica - IBGE

Periodo: 2008 - 2009

Atuou como coordenadora no IBGE, com experiência em organizaçáo de equipes,

acompanhamento de atividades, cumprimento de metas operacionais, controle de informações e

apoio à execução de açoes institucionais.

Vendedora



lnstituição: Floricultura

Período: 2006 - 2008

Atuou na área de vendas em floricultura, desenvolvendo experiência em atendimento ao público,

relacionamento com clientes, organização de produtos, rotina comercial e comunicação

interpessoal.

5. Atuação em Conselhos e Representaçôes lnstitucionais

Presidente do CRESEMS.PR

lnstituição: Conselho Regional de Secretários Municipais de Saúde do Paraná

Períodos: 2020 - 2021 e 2023 - 2024

Atuou como Presidenle do CRESE[/S-PR, exercendo papel de liderança regional na

representaçáo dos secretários municipais de saúde, articulação entre municipios, Íortalecimento

da gestão regionalizada do SUS, debate de pautas estratégicas da saúde pública e interlocução

com instituições estaduais e municipais.

Membro do COSEMS.PR

lnstituição: Conselho de Secretarias lvlunicipais de Saúde do Paraná

Período:2023 - 2024

lntegrou o COSEMS-PR, participando de discussôes, articulações e açÕes voltadas ao
fortalecimento da gestão municipal do Sistema Único de Saúde, defesa das pautas dos
municípios e qualiÍicação das politicas públicas de saúde no Estado do Paraná.

6. Atuaçâo como Palestrante, Professora e Capacitadora

Palestrante, Professora e Capacitadora

Período: 2010 - atual

Atua como paleslrante, professora e capacitadora, com experiência na formação de
profissionais, servidores públicos, agentes políticos, equipes técnicas, vereadores, assessores e
lideranças públicas.

Possui vivência na elaboração e ministraçâo de conteúdos relacionados à saúde pública,

Sistema Único de Saúde, gestão municipal, governança, planejamento, liderança, comunicação

institucional, fiscalização de politicas públicas e atuaçâo legislativa estratégica.

Sua atuação como capacitadora une experiência prática em gestão pública, vivência politica,

formação na área da saúde e linguagem acessÍvel, com foco na conslrução de resultados

concretos para a populaçã0.

7. Cursos, Capacitações e Aperfeiçoamentos

ü
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Participou de diversos cursos, capacitações, treinamentos e eventos de aperfeiçoamento
profissional ao longo de sua trajetória, especialmente nas áreas de saúde pública, Sistema Único

de Saúde, gestão municipal, administração pública, liderança, politicas públicas, controle social,
planejamento, governança e atuação institucional.

8. Prêmios, Homenagens e Reconhecimentos

Menção Honrosa pelos Relevantes Serviços Prestados à Saúde

lnstituição: Assembleia Legislativa do Estado do Paraná

Ano: 2023

Recebeu Menção Honrosa concedida pela Assembleia Legislativa do Estado do Paraná, em

reconhecimento aos relevantes serviços prestados à saúde pública, destacando sua contribuição
para o fortalecimento das políticas públicas de saúde, da gestão municipal e do atendimento à
populaçã0,

Vereadora iiais Votada do Município de Mamborê

Município: Mamborê - PR

Ano:2024

Foi eleita a vereadora mais votada do municiplo de Mamborê, reconhecimento da população à
sua trajetória de trabalho, liderança, atuação comunitária, experiência na saúde pública e

compromisso com o desenvolvimento do município.

9. Áreas de Atuação

Saúde Pública

Gestão Municipal

Sistema Único de Saúde

Poder Legislativo Municipal

Fiscalização de Politicas Públicas

Governança Pública

Planejamento e Gestão em Saúde

Políticas Públicas para Mulheres

Comunicação lnstitucional

Liderança Politica

Capacitação de Agentes Públicos

Educação ProÍissional na Área da Saúde



Atenção Básica

Administração Pública Municipal

Articulação lnstitucional

Defesa dos Direitos das Mulheres

Formação de Servidores e Lideranças Públicas

'10. Competências Profissionais e lnstitucionais

. Liderança política e institucional

. Gestão de politicas públicas de saúde

. Planejamento e organização de serviços públicos

. Coordenação de equipes

. Articulação regional e interinstitucional

. Conhecimento prático do Sistema Único de Saúde

. Atuação legislativa municipal

. Fiscalização de políticas públicas

. Comunicação mm a população

. Elaboração de requerimentos, indicaçôes e proposiçôes legislativas

. Capacitação de servidores, vereadores e lideranças públicas

. Defesa de políticas públicas voltadas às mulheres

. Experiência em educação profissional na área da saúde

. Atuação técnica e política na ãdminiskação pública municipal

íí. PerÍil lnstitucional

Sara Caroline Beltrame Perez possui uma trajetória conskuída na interface entre saúde pública,

gestáo municipal, educação profissional e atuação política. Sua experiência como

farmacêutica/bioquímica, servidora pública, Secretária Municipal de Saúde, liderança regional do

SUS e vereadora permite uma atuação pública pautada em conhecimento técnico,

responsabilidade institucional e compromisso com resultados concrelos para a populaçã0.

Sua imagem pública está associada à liderança, à capacidade de gestão, à defesa da saúde, à

valorização do serviço público, à participação feminina na política e ao fortalecimento de uma

atuação legislativa mais estratégica, moderna e próxima da comunidade.



ANDERSON DE ABREU \rIANA
MARINGA 87013-18o

Q4 98 40 47 537 I andiviana@hotmail.com

Competências
Palestrante voltado para formação de agentes
públicos;
Atualidades que envolvem a Administra@o Pública;
Advogado
Professor

Experiência

Palestrante Direito Público
Diversas Empresas

Advogado Direito Público e Cível
Escritório

zz anos de experiência como
Professor Ensino Fundamental
Secretâria de EducâÉo

Educação

Âssessoria em desenvolümento de l-ei Orgânica e

Regimento Interno;
trgística;

Pós Gradua@o em Educação Especial Inclusiva
Faculdade São Braz, 2017-

Pós Grad. Met. do Ensino de Artes- Técnicas e Proc
Faculdade Efrcaz,2ot6-

Pós Graduação em Gestão Escolar
Universidade Castelo Branco, 2oo7

Geografia
Universidade Estadual de Maringá, zoo5

Técnico em Contabilidade
Col.Est. Adolpho de Oliveira Franco, 2oo2

Pós graduado Direito Riblico com Ênfase em
Licitações Faculdade Futura

Pós Graduando em Direito
AdrninistraüvoFacrrldade Faveni

@ CamScanner
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Contadara com mais d.e 20 anos de ex1:eriência em contabilidade, finanças e gestdo púbLica, atuando na
ContabiLidade do Poder Legislatioo MunícrpaL d.esde 2005. ProJessora da red.e pubLira estadua\, com

formaçao pedo4ôgica e experiência em formaçao técníca e coordenaçao edrco*ional.. Seu diferencial é

tt-ansJor?,i,ar conteúdos técnicos em conhecinunÍo claro, prattco e aplicaoeL

PERFIL PROFISSIONAL

Atuação profissional marcãda pela integração entre a prática da administraÇão pública e a experiência em sala de
aula. Especial domínio em contabilidade pública, orçamento, execuÇáo orçamentária, finanças públicas, íolha de
pagamento, controles e prestaÇáo de contas, aliado à capacidade de comunicar temas técnicos de forma objetiva
para públicos diversôs - de servidores e gestôres a estudantes e lideranças.

OBJETIVO

Programa de Formação de Lideranças Femininas em Finanças Públicas

lntegÍante do programa desenvolvido pelo lnsper em parceria com a Secrelaria do Têsouro Nacional (STN)

e o Banco do Brasil, com participaÇáo em módulo internacional de imersâo prêsenciãl na Universidade
Harvard (Estados Unidos).

TEMAS DE PALESTRAS E CAPACITAÇÕES

. Contabilidade pública descomplicada: do orçamênto à prestaçáo de contas

§ Orçamento público e exêcuçâo orçamentária na prática municipal

t Contabilidade aplicada ao Poder Legislativo: rotinas, controles e trãnsparência

& Prestaçáo de contas e controle interno: prevenindo Íalhas ê apontamentos

ê Finanças públicas e responsabilidade fiscal para gestores e vereadores

, Liderânça fem,nina nas Íinanças públicas

§ Educação finânceira: do planejamento pessoal à gestáo pública

Ç Como transformar contêúdo técnico em comunicaçáo clara

Formatos: paleslras, workshops, cursos, treinamentos in company e aulas - presencial ou online

Déborâ Cansi . detloracansi@gmail.com . (44) 99847-0059

I

DEBORA CANSI
PROFESSORA . PALESTRANTE . CONTADORA PÚBLICA

TEL (44) 99847-0059 E-MArL deboracansi@gma;l.com CTDADÊ Maíingá/PR

cRc/PR 046151/0-2

l1
a

Atuar como proÍessora, palestrãnte e consultoÍa em contabilidade, finanÇas públicas, gestáo e educaçáo,
compartilhando conhecimento técnico e experiêncla prática poÍ meio de aulas, palestras, cursos e capacitaçóes.

I



Contadora
Câmara Municipal de Luiziana/PR

Contabilidade pública municipal, oÍçamento, execuçáo orçamentária, dêmonstraçóes
contábeis, Íolha de pagamento, controles internos e prestação dê contâs.

ProfêssoÍa
Secretaria de Estado da Educaçào do Paraná

Educaçáo pública estadual, incluindo formaçáo técnica e atividades de gestáo e
coordenação educacionâ1, Atualmente em licença sem vencimentos, a pedido.

Auxiliar dê Contabilidadê
Salvadori Assessoria Contábil

Rotinas contábeis, êscrituração, organização documental e procedimentos contábeis

Desde 02/20O5

a1l20a2 - o2l200l
o7lr997 - O8/1998

PRTNCTPATS Áneas nr nrunçÃo
. Contabilidade Pública Municipal

t FinanÇas Públicas e Gestáo Financêira

. Orçamênto Público e ExêcuÇão Orçamentária

. Planejamento e Gestáo Pública

' Contabilidade aplicada ao Poder Legislativo

. Prestâçáo de Contas e Controles

ê Formação profissional e educação financeira
. Docência, palestras e capâcitaçóes

. Elaboraçáo de relatórios e organizaçâo documental

. EducaÇão pública, foÍmaçáo técnica e coordenação
educacional

. lntegração entre conhecimento acadêmico e prática

da administraçáo pública

ronulçÃo acnnÊurca
Pós-cRADUAçÃo
. Contabilidade Pública Municipal- Faculdade Unypública . 2023 380h
. Administração e Finânças - Faculdade Sáo Braz . 2019 . 42Oh

GRADUAÇÃo E FoRMAçÀo PEDAGóGIcA

. Formâçáo Pedagógica para Bacharelados (Habilitaçáo Plena) - UEM . 2009

. Formaçáo Pêdâgógica em Matemática (Habilitaçáo Plena) - UTFPR . 2003

. Bacharelado em Ciências Contábeis - UNESPAR . 2001

corupprÊNcr.q.s

. Comunicação e apresentaÇáo objetiva de conteúdos
técnicos

ô Contabilidâde pública e finanças públicas

. Orçamento público e execuçáo orçamentária

. Análise, conÍerência e conciliaçáo dê inÍormaÇôes
contábeis e Íinanceirâs

Débora Cansi . deborâcansi@gmail.com. {44) 99847-0059

w

Desdê 01/2O05

nxpruÊrucIA PRoFrssroNAL

Disponível para palestras, csÍsosi cãpãcitaçôes e consultoÍias



l-*F§e DANFSe v2.0
Documento Auxiliar da NFS-e

Municipio: Toledo - PR I
CHAVE DE ACESSO OÂ t{FS-ê
4 1 27 1 00226A39U97 000 1 8 1 000000000000626 1 05605583870

NúmERo oa NFs-€ collpErÊNcta oa NFs-ê6 01t10no26

TÚMERo oA DPs SÉRIE DA DPs41 70000

EiIITENTE DA NFS,o SITUAçÀO oA Fs.€Prestadoí NFS-e cêrada

DATA E HoRÂ DA EMIssÂo oA NFs-€
0711Ot2O26 2O:4O 26

DATA E HoRA oA EMIssÃo DA DPs
O7t1Ot2O26 20:40:26

Elit*rm*E
É-{i.Fiià+r

H,,àtuÊiE

FINALIDAOE
NFS ê regulêr

A á ulentrcrdade d6lê NFS+ pode ser venl5cadê
pela lerluÍa deslecódigo OÂ o! pela consulra da
chãve de acesso nô ponalnacDnãldê NFS-e

PRESTADOR / FORNECEDOR rndicâdoÍ Municipár (rnsc.iÉô)
(45) 9910-0807

4r.27700 i 85.903-570

64.398.497/0001€ 1

,{m. / Nm. Empõ.rt l lunlctplo / Stet. UF
BLG ASSESSORIÂ E TREINAMENTOS LTDA Toledo / pR

Énd.Eço E{rI
RUA DAS FLORES, O4OO, JARDIM COOPAGFIO SEMINARIOINÍERAÍIVA@GMAIL,COM

Slmpa.! Nxion.l .. Ort d. Cnp.tâtut. R.etm d. 
^por.çao 

Trtbuúrt p.to SN
Opiante ' Micíoêmprêse ou Emprê§â d6... R€gime de apuraçpo do§ rribulos f€dêÍa is pêlo Simplgs Nacionâle o TSSON p€ta...

TOMADOR /ADOUIRÊNÍE
95.719.514/000r-08

lndlcdd lu.lclp.l ín.cnçao)

Nom. / 
'lomô 

Emp6r.Ll
CAMARA MUNICIPAL DE MERCEDES

R JOAO PESSOA,269. MERCEDES

Códlqo laGE / CEP
41.15853 / 85.998,029

OEST]NA IO DA OPE IOENTIFICADO NA NFS-e
INTEÊMEDI ODAO IOENTIFICAOO NA NFS-e

SERVIÇO PRESTÂDO Códlgo d. TrtboLça. lil-|,ônCfl unlclpã
12.08.01/001 1.1806.61.00

Lql d. P.6t ção / Sl9l. UF / P.a.
Foz do lguaçu / PR / -

Foirâs. exposiçõ€s, congíessos e congênêres.

9119u..t§l llI;glLÇ_qEs-lâla q lEylt!{Blg Ft|l Foz Do rGUAÇu-pR, coM o ÍEMA: RESPoNSABTLTDADE E SEGURANÇa JURiDTcA No pooER LEGtslAÍrvo MUNrcrpAL:
ATUAÇAo DE_VEREÂDoRES, ASSESSoRES E SERVTooRES-. 'coMlssóEs TÉcNrcAs E tNcoMpeTrBtLtoaoes cnataúeNTARES" E -a FoRMAÇÃo oo eneçoteÀ
CONÍRATAÇÔES PÚBLICAS,- PARTICIPANTES: ROMAIDO HAMM E JAIRO MOHR. BANCO 748 (SICREDI)iAG, 0715; CONÍA 69g,56.8 BLG, ASSESSORIA E TREINAMENÍOS
LTDA CHAVE PtX 68398497000181

TRIBUTAçÃO MUN PÂL (tSSQN) Ípo d. T.ibul.(iô do
Operaçào TÍibulável

5.00 %

luÕlciplo / Sr!r. UF / P.Ê dc tnctotnOr ao tSSaN
Foz do lguaçu / PR / -

Não Rêlido
BC ISSQN
RS 5 780.00 RS 289.00

rRrau-ÀçÀo FEDERÂL (EXCETO CBS) rRRf Conlribulçao Pí.vidêô.iária - R.íd! c@trlbútç&. Seiáis - Rôídá3

PIS . Oébalo Apuração Prórria C OFINS . Oébiro 
^puraçáo 

Próprja 06cnçáo ConMb. Seiais - Rêrid.r
0 - PIS/COFINS/CSLL Não Rêtidos

TRTBUTAÇÃO tSS/CAS
000 / 000001

B& d. clrqro apó. Ér.rú.õé . R.d!çit .
R!5.491,00
V.rú Arur.do l0lclD.l - IBS
RS 0.00

Indicado. d. Operaçáo / Códtgo IBGE lncldéncaa /iauntcipio tnctdéncia /Sagtâ UF
040101 /4108304 / Foz do lguâçu / PR

Aliqúôt -rBs UF/las xún
0,r0% /0.00 %

V.lú 
^pur.do 

Étt do.l - IBS
R$ s,49

V.l,or Tot r AFundo - CBS
R$ 49,42

^lh. 
Étrvà Íü.ldrd - 163

0.00 %

VrloÍ TotãlApurádo - IAS
R5 5.49 0.90 %

VALOR TOTAL DA NFS-€ valoa D^ oPEílÂcIo / sERvtco
RS 5.780.00

VALOR ÚOUIDO DA NFS{
R$ 5.780.00

DBcônlô lncôndi.iônâdô Oês.onto Condicion.do

Íôràldas R.tençó.s (rssoN / F.dêrãis)
R$ 54.91

v LoR ÚQUiOO D^ l{FS{ a laS/C8S
R15.780,00

INFORMAçOEs coMPLEMENTARES

Tolais aproximâdos dos Tributos cfê. Lei n' 12.74112012: Fedêrais: ,: Estaduais: -i Municipâis: -i

oaTA ctENTtFtcaçÃo: tDEXÍtFlCÂÇÂO E 
^SSINAÍURÁ

N" NFS< / CHAVÊ r{ÉS€
6 t 41 27 7 002268398/.97 0001 81 0000000000006261 056055a3870

Erd6ib. . R.du0ó6 d. Bú. d. Cádro
RS 289,00

R.d. Âllqqoà las / n.d. Àhúoti. CBS

^íq. 
Eí.dv. EtLdü.t - tBS

0.10 %

Alíquor. Eí.tlv. - CBS
0,90 %



Notd FisGlde
DANFSe v2.0

Documento Auxiliar da NFS-ê
Municipio: Toledo - PR

CHAVE DE ACESSO DA NFS{
41 2770022683984970001 81 0000000000007261 01 21 7937625

El§trÍàtE
Effi##
Êà,*:f8-\§

É{*ffi
TÚMERo DÂ NFs+
1

xÚMERo DA DPs
45

ETITTEIÍE OA llFS{

COMPETÊXCN OA NFS{
07t10t2026

sÉRlE oÀ DPs
70000

stTUAÇÃO OA t{FS-c
NFS-e Gerdda

a âúBtcldade d6la NFs€ 9oóê *r Eitc.dâ
pda lÔnuÉ d6le código OR @ telê @Nha dâ
chaw de a6so no pdtál neihaldá NFS+

PRESTAOOR / FORiIECEDOR CNPr/CPF/NIF hdk dd Íu.ldpal (ln&riéo)
68.398.497/0001"81

Noô./ x@. EnpÉ.ri.l Xuntctpto/Stqtá UF
BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA Íoledo / pR

End.r.§o E{.I
RUA DAS FLORES, O4OO, JÂRDIM COOPAGRO SEMINARIOINÍERAÍIVAAGMAIL.COM
Slôd.. r*lo..l n. D.t d. Comp.laôclá R.gl@ d. Apor.çao ÍrtbüürÉ plto SN
Optante ' Micro€mpr6a ou Empresa de . . Rêgimede apuÍaçBo dos líibulos Íederais pelo Simples Nacionale o ISSON p€ta...

(45) 9910-0807

C'idlgo IBGÉ / CEP
41-27700 / 85.903-570

TOMAOOR / ADOUIRENTE l^dlo<ror Iuõicip.l (lneriçáo)
01.507 331/0001-85

Nm./Nm. Empcariât
CAFELANDIA CAMARA MUNICIPAL

PÉ LUIS LUIZE, 197, EDIFiCIO. CÊNIRO

CódlaolBGÊ/CEP
41 03453 / 85.415-000

NAT IO DA OPE IDENTIFICADO NA NF
INTERMEDI ODAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVIçO PRE3TADO có.llso.L rrlboirçao ll*toôd/runElp.l
12.08.01 /001

F€irás, erposiçõês, coígíêssos e congên€íes.

1 1806.61.00
LGãl d: P.-trtjo/Sigtã UFl Pài.
Foz do lguaçu / PR / '

03 (TFÊ_s) INSCRIÇóES PARA o SEMINÁRlo EM Foz oo rGUAçu-pR, coM o rEMA. RESPoNSABTLIDAoE E SEGURANÇA JURiDIcA No poDER LEGtslATtvo MUNtctpAL
ATUAÇAO DE-VEREADORES. ASSESSORES E SERVIOORES-, 'COMISSÓES TÉCNICAS E INCOMPATIBILIDADES PARLAMENTARES" E "A FOFMAÇÁO DO PREÇO NAS
9OryT!1TâçqES IÚBLICAS-" PARTICIPANTES: WUELIÍoN oE MELo ANDREoLLA; MARCELo CENÍENo DÊ cAMPoS E oSMAR FERREIRA. aANco 748 (SICRÊDI)iAG,
0715; CONTA 69556{ BLG - ASSESSORIA E TREINAMÉNTOS LTDA CHAVE Ptx 68398497000181

TRIBUÍAÇÃO MUNICIPAL (ISSON) Tipo dê Tnboi.çáo do |SSO
OpelãÉo Tributávêl

5.00 %

Munlclplo/Slgl. UF / Pâi. dâ lôcldamla do ISSqN
Foz do lguaçu / PR /-
R.r.Õçao do ISSQN |SSON Apu.rdo
Não Reido RS 433.50

BC tSSOt{
RS 8 670.00

ÍRIBUÍAÇÃO FEOERAL (EXCETO CBS) l**
COFINS - t óbho 

^púr.çao 
PróÍ'ri.

Cdrrlb!lçâo P.êvldencttít. - R.rld. Conrrlbulçõ.. Sel.13 - Rêída3

PIS . O.hlro Apur.çá6 PróD.ia

TRrBUÍAÇAO rBS/CBS
000 / 000001

rndlc.dor d. Opôráçao / Códrgo laGE lnoldaícrâ / uírclpto tncldaícl. / Slat. UF
040101 /4108304 / Foz do lguâçu / PR

tuclu.ó.. . R.du9ô.. dá Aú. d. Cârdro
RS 433,50

Allq. Eí.lir. Xu.ldp.l - las
0.00 %

Be dê Calgllo^!É. E do.ó6. R.duÉd
R$ 8.236,50

V.lo. 
^ÊLdo 

lunl.tp.l - IBS
RS 0,00

0,90 %

i.d. Âllquotá tBS /R.d. Attquot CBS Allqool. -lBS UF / rBS *un
0,10%/0,00%
valo{ Ap!..<lo E t dúd. las
R$ 8.24

v.lq ror.l 
^po6do 

. CAS
R$ 74.13

V.lor Íoàl 
^porádo 

- lBS
R$ 8.24

Allq, Eí.nvá É6rádud - las
0.10 %

Âllquotá Eldivã - CaS
0,90 %

VALOR TOTAL OA NFS.€ vaLoR oÂ oPER.aÇÃo / sERvlço
R$ 8.670,00

VÂLOR LiQUIOO DA NÊS.
R$ 8.670,00

Oês.onlo lncondicionadô Oê.co.ro Condlclonado

RS 82 37
valoR Úoutoo oÂ itFs- + rBs/cB§
RS 8.670,00

INFORMAÇOES COMPLEMÊNTARES

Totais aproximâdos dos Tíibulos cíe Lei n' 12.741l2012: Fedêíôisr ,i Estaduais: -i Municipaisr -:

oaTA ctENÍtFtcaÇÀo: IDENÍIFICAçÃO EASSINAÍURA N'NFS. / CHAVE NFS.
1 I 41217002264394491000 r 81 000000000000726r 01217937625

DATA E HORA DA EIIISSÂO DA NFS,E
07h0t2026 20:47:37

DATA E HORA DA EI'ISSÃO DA DPS
01t10t2026 20:47 :37

FI}IALIOADE
NFS-e regula.

O6crlçao Conrrib. ScláI.. R.rrd{
0 - PIS/COFINS/CSLL Nào Rêridos

Totaldas Rêtênçóês (ISSON / Fed6rârs)



E,STADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

Rio Bonito do Iguaçu. l4 de outubro de 2026.

Memorando n" 049/20261C AC

A Senhora Procuradora Jurídica

Vanessa Bortoluzzi

ASSUNTO: Inexigibilidade n" 07 I 2026

Senhora Procuradora.

Solicitamos de Vossa Senhoria parecerjurídico sobre o processo de Inexigibilidade no

07 /2026, na qual visa a Contratação de empresa especializada para ministração do curso

presencial "Prevenção, planejamento e tomada de decisão diante de crises e eventos

extremos", "comissões técnicas e incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço

nas contrataçôes públicas: responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" -
"Atuação f-eminina na gestão pública, autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança e

gestão pública resiliente: prevenção. planejamento e tomada de decisões diante de crises e

eventos extremos" para 05 (cinco) Vereadores da Câmara Municipal, nos dias 20 à 23 de

outubro de 2026, na cidade de Dionísio Cerqueira-SC.

Atenciosamente

A NIESAND
Agcnte de Contratação

a)



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

paarcEn lunÍorco

DispÕe sobre a lnexigibilidade de Licitação n.e 07 /2026, para a

contratação de empresa especializada para ministração do curso

presencial "Prevenção, planejamento e tomada de decisão diante

de crises e eventos extremos". "comissões técnicas e

incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço nas

contrataçôes públicas": responsabilidades e cuidados para

aJJeJJores e servidores" - "Atuação feminina na gestão pública,

autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança e gestão pública

resiliente: prevenção, planejamento e tomada de decisões diante

de crises e eventos extremot."

Os autos foram encaminhados a esta Procuradoria Jurídica. na

forma do art. 72, lll, da Lei n.e 14.133. na qual se requer análise jurídica sobre a

lnexigibilidade de Licitação n.e 07 /2026. para a ministração do curso presencial "Prevenção,

planejamento e tomada de decisão diante de crises e eventos extremos", "comissões técnicas

e incompatibilidades parlamentareJ" e "a formação do preço nar contratações públicas":

responsabilidades e cuidados para asseisores e servidores" - "Atuação feminina na geitão
pública, autoridade. fiscalização e integridade" e "liderança e gertão pública resiliente:

prevenção. planejamento e tomada de decisões diante de crises e eventos extremoJ."

Consta nos Autos: Requerimento com justificativa para a Contratação; Memorando

do Setor de Contabilidade. informando a existência de previsão de recursos orçamentários;

Estudo Técnico Preliminar: Formulários de Requisição de Curso assinados pelos cursistas;

Folder do Curso com o horário e conteúdo programático; Cadastro Nacional de Pessoa

Jurídica: Contrato Social; Certidões Negativas; Atestados de Capacidade Técnica;

Declaração de 5ingularidade e Notória Especialização: Currículo dos Docentes; Notas Fiscais

e Termo de Referência.

Relatado o pleito e apontando os documentos juntados. passamos ao parecer.

1,

w

.Ô



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

A Constituição Federal em seu art. 37, XXI e a Lei de Licitações traz como regra a

obrigação de realizar o procedimento licitatório antes da contratação de bens e serviços

pela Àdministração Direta e lndireta de quaisquer poderes.

Todavia, a própria constituição admite que eJta regra não deva ser seguida de forma
absoluta, dispondo a Lei 14.133/21 sobre os casos excepcionais em que a Administração

poderá contratar sem a necessidade do rigorismo licitatório (dispensa ou inexigibilidade).

ln casu, a contratação de serviços técnicos especializados voltados ao treinamento e

aperfeiçoamento de pessoal encontra amparo legal na Lei ne 14.133/2021, que dispóe em

seu art.74, inciso lll, alínea "f':

0 treinamento e aperfeiçoamento de pessoal:"

Todavia, mesmo nesse caso. o administrador público não está inteiramente livre
para contratar, é preciso a observância de determinados requisitos constitucionais, os quais

devem estar devidamente demonstrados nos autos de procedimentos de inexigibilidade ou

dispensa. conforme art.72 da referida lei.

No preJente caso. a empresa demonstrou sua notória especialização por meio da

Declaração de Singularidade e Notória Especialização e currículo dos instrutores, a qual,

presta serviçor de capacitação de servidores a diversos órgãos públicos.

Em relação à inscrição em cursos, é pertinente distinguir os denominados cursos

aberto, dos fechados. Os cursos abertos são aqueles que permitem a participação de

quaisquer interessadoJ, sendo fixados e programados pelo seu realizador. São portanto,

acessíveis a qualquer pessoa interessada na sua proposta. Os cursos fechados são voltados

para Srupos certos e determinados de indivíduos e elaborados de acordo com metodologia
2

w

*Art.74. 
É inexigível a licitação quando inviável a competição, em

especial nos casos de:

(...)

lll - contratação dos seguintes rerviços técnicos especializados de

natureza predominantemente intelectual com profissionais ou

empreiar de notória especialização (...)

.Ô



ESTADO DO PARANA
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

Sobre os cursos de treinamento aberto ou fechado. Jorge Ulisses Jacoby Fernandes

aisevera que " é também inexigível a licitaçâo pdra a matrícula de seruidor em curto

oferecido por inttituição privada de treinamento, porque estet eventot são realizados em

período determinados, mostrando-se inviável a competição. Contudo, para a realização de

seminários fechados, promovido por qualquer dessas mesmat inttituiçõet, é, em princípio,

exigível a licitação, porque o interetse e conveniência de treinamento podem ser

determinados pela Administração, ao contrário do caso anterior, em que a oportunidade é

ditada pelas instituições.

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art.74, inc. lll, alínea

'f', da Lei n.e 14.133/2021. a contratação de cursos abertos, pois os cursos fechados devem

ser objeto de licitação, sendo que o caso em questão compreende curso aberto.

Ademais, vê-se que o curso em questão não é padronizado, comum ou básico,

pelo contrário. trata-se de tema bastante específico, sendo inviável licitar tal objeto. pela

incompatibilidade objetiva entre as propostas. Nesses casos, a competição torna-se inviável,

justificando-se a contratação por inexigibilidade, pois denota-se pelos dados curriculares dos

docentes, elementos que permitem aferir. capacidade para a execução do objeto.

O preço total da contratação será de R§ 14.45O,OO (quatorze mil quatrocentos e

cinquenta reais), referente a 05 (cinco) inscrições. Também consta nos autos a reserva de

recursos orçamentários para fazer face às despesas da contratação, conforme dados

fornecidos pelo Departamento de Contabilidade. informando a dotação orçamentária a

seguir descrita:

Orgão Func. Programático Elementos de Despesa

01.00r 01.03r.0001.2-001 3.3.90.39.00.00

No que tange ao aspecto jurídico e formal da minuta do contrato, constata-se que

contém todas as cláusulas necessárias, redigidas com clareza e precisão.

e horários previamente fixados pelo contratante. De conseguinte, não são acessÍveis a

qualquer interessado, mal apenas àqueles integrantes do quadro de quem os contrata.

3
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ESTADO DO PARANÁ
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Câmara Municipal

DIANTE DO EXPOSTO, com relação ao tema e aos documentos trazidos a colação

para análise, considerando que os mesmos reúnem os elementoi essenciais exigidos pela

legislação aplicável Lei ne 14.133/2021 (Lei das Licitaçõer e Contrator Públicos), opina-se

FAVORAVETMENTE pela contratação direta na modalidade de inexigibilidade de Iicitação.

E o parecer.

Rio Bonito do lguaçu (PR), 15 de out ro de 2026.

VANE OLUZZI

OA 2.48

PROCU RA JURIDICA

4
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ESTADO DO PARANÁ
Município de Rio Bonito do Iguaçu

Càmara Municipal

GABINETE DO PRESIDENTE

Rio Bonito do lguaçu, 15 de outubro de 2026

FuBLtcAÇÂ0 cFictAL
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TERMO DE ADJUDTCAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

tNEXtctBtLtDADE DE LtC|TAÇÃO No. O7i2O26

O Senhor Presidente da Câmara Municipal de Rio Bonito do lguaçu, Estado do paraná,

no uso de suas atribuições legais, ADJUDICA E HoMoLoGA a lnexigibitidade de LicitaÇão

no 0212026 feito pelo(a) Agente de Contratação e Equipe de Apoio, quanto â resultado do

Processo Administrativo no 0312026, definindo pela contrataçáo da empresa BLG

ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n" 68.398.49710001-81, para

contratação de instituição/empresa especializada em treinamento e capacitação para

ministração do curso presencial, sendo 05 inscrições para o curso "Prevenção, planejamento e

tomada de decisão diante de crises e eventos extremos", "comissões técnicas e

incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço nas contratações públicas:

responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" "atuação feminina na gestão

pública, autoridade. fiscalização e integridade" e "liderança e gestão pública resiliente:

prevenção, planejamento e tomada de decisões diante de crises e eventos extremos", a ser

realizado nos dias 20 à 23 de outubro de 2026, na oidade de Dionísio Cerqueira-SC, com

fundamento no inciso lll do ârt. 74 da Lei no 14.133t2O21, pelo valor total de Rg 14.4SO,OO

(quatorze mil quatrocentos e cinquenta reais).

A homologação da presente inexigibilidade e feita nos termos do Artigo 71, incio lV
da Lei no 14.13312021, tendo em vista a manifêstação da agente de contratação e equipe de

apoio, que, em análise aos documentos apresentados pela empresa, constatou o

atendimento de todas as condições previstas em lei.

Acolhendo o resultado, que seja comunicado ao licitante o resultado da mesma,

convidando-o a fornecer o objeto da presente Licitação à Câmara Municipal de Rio Bonito

do lguaçu, pelo valor acima especificado, tornando a presente decisão de conhecimento

público conforme determina a Legislaçáo vigente.
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CONTRATO 0612026 CMRBI
ÍNEXIGIBILIDADT or lrclre,çÀo N" 02/202ó cMRBI

C0NTRATAÇÃo DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM REALIZAR
TRETNAMENT0 E APERFETÇOAMENTo DE pESSoAl PeRa vlNtsrReçÃo
DE cuRso DE cApACtrAçÀo vtsnNoo o DESENVoLVTMENTo DE
vEREADoRES vrsANDo ATENDER AS NECESSIDADES DA cÂrr,tene
MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAÇU.
De um lado a CÂuaRA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAÇu, pessoa

Jurídica de Direito Público, com sede na Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista
Alegre, Rio Bonito do Iguaçu-PR, com o CNPJ n' 95.587.705/0001-63, neste ato
representada pelo Presidente Sr. EDSON RODRIGO CAMARGO,
brasileiro, portador de cédula de identidade n'. 10.354.389-4 SSP/PR e

CPF/MF n'. 081.852.699-80, doravante denominado CONTRATANTE, e,

do outro lado, a empresa BLG ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA, pessoa
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF: 6t1.398.49710001-81, com sede à Rua
das flores, n' 400, Jardim Coopagro, CEP 85903-570, Toledo-PR, neste ato
representada por seu sócio administrador, Luiz Grando" Carteira de Identidade n"
922.374-6, inscrito no CPF/MF sob o n" 152.792.009-12, residente e domiciliado no(a)
Rua das Flores, no 400, Baino Jardim Coopagro, Toledo-PR, doravante denominada
CONTRATADA, ambos de comum e reciproco acordo, tem justo e convencionado sob
as seguintes cláusulas e condiçõcs:

CLÁUSULA I - DA ORIGEM DO CONTRATO
1.1. Este Contrato Administrativo tem como origem à contrataçào direta por meio do
PROCESSO ADMINISTRATIVO N' l312026, que versa sobre a INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO anotada sob o n' 0712026 - CMRBI.

CLÁUSULA 2 _ DA FUNDAMENTAÇÀo LEGAL
2.1. As cláusulas e condições deste contrato moldam-se às disposições da Lei Federal n"
14.133121, suas alterações e os demais diplomas legais aplicáveis, os quais a

Contratante e a Conffatadâ estão sujeitos e se obrigam reciprocamente. Este Contrato
fica vinculado ao Termo de Referência que lhe deu origem e a Proposta de Serviços
oferecida pela Contratada.

CLÁUSULA3_DOOBJETO
3.1. O objeto do presente é a Contratação de instituição/empresa especializada em
treinamento e capacitação para ministração do curso presencial: "Prevenção,
plancjamento e tomada de decisào diante de crises e eventos extremos", "comissões
técnicas e incompatibilidades parlamentares" e "a formaçào do preço nas contratações
públicas: responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" - "Atuação
feminina na gestão pública, autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança e gestão
pública resiliente: prevenção, planejamento e tomada de decisões diante de crises e

eventos extremos", visando atender as necessidades da Câmara Municipal de Rio
Bonito do Iguaçu-PR-
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3.2. Detalhamento do item:
1. Luiz André Moreira Vereador
2. Elenice Silmara de Oliveira Vereadora
3. Jardel Ritter - Vereador
4. Cleomar Muller de Anhaia - Vereador
5. Ricardo Kosmoski - Vcreador

3.3. No preço ofertado pela Contratada, deverá estar incluso, todos os custos diretos e
indiretos, inclusive os resultantes da incidência de quaisquer tributos, contribuições ou
obrigações decorrentes da legislação trabalhista, fiscal e previdenciária a que estiver
sujeito.

cLÁusuLA 4 - ExECUÇÃo Dos sERVrÇos
4.1. Todo e qualquer ônus decorrentc da entrega do Objeto, incluindo fretes e outros
gastos com o deslocamcnto, seguros, quando for o caso. será de inteira responsabilidade
da Contratada.
4.2 O recebimento definitivo não excluirá a responsabilidade da Contratada pela perfeita
qualidade do Objeto fomecido, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas.

CLÁUSULA 5 _ Do VALoR Do CoNTRATO
5.1. Os preços dos itens a serem fomecidos são aqueles da Proposta aprcsentada pela
CONTRATADA, sendo que o valor global do conkato é de R$ 14.450,00 (quatorzc mil
quatrocentos e cinquenta reais) que será pago na conclusão dos serviços.

CLÁUSULA 6 _ PAGAMENTO
6.1. O pagamento será efetuado pelo Contratante através de transferência bancária da
Contratada, mediante apresentação da Nota Fiscal, mensâlmente, no prazo de até l0
(dez) dias, contados da apresentação da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos
serviços executados.
6.2. Havendo erro na Nota FiscaVFatura, não aceitação do serviço ou outra
circunstância que desaprove a liquidação da despesa.

CLÁUSULA 7 VIGÊNCIA CONTRATUAL E DA PRoRRoGAÇÀo
CONTRATIIAI-
7.1. O presente Contrato terá vigência de 10 (dez) dias contados da data de sua
assinatura e poderá ser prorrogado nos temos legais, de acordo com as condições
contratuais.

CLÁUSULAS REAJUSTE/REPACTUAÇÀo
8.1. Excetuadas as excepcionalidades legais e alteração no Objeto, o Contrato não
poderá ser reajustado.

CLÁUSULA 9 - RESCISÃo
9.1 . O Contrato poderá ser rescindido, nos seguintes casos:
9.2. Unilateralmente, pelo Contratante, nos casos enumerados no art. 138, incisos I, II e
Ilt da Lei Federal no 14.133/21'

w
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9.3. Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniência à
Administração;
9.4. Judicialmente, nos termos da Legislaçào Processual.

CLÁUSULA IO OBRIGAÇÔES DA CONTRATADA
10.1. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes dos serviços, de acordo com
os art. 14, 17,20 e 24, do Código de Defesa do Consumidor (Lei Federal n" 8.078, de
1990).
10.2. Atender prontamente a quaisquer exigências do Contratante inerentes ao curso
contratado.
10.3. Comunicar o Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data do Curso, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto. com a devida comprovaçào.
10.4. Manter-se durante toda a vigência do Contrato em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na
licitação.
10.5. Assumir os encargos e todas as despesas relativas à execução dos serviços,
materiais, equipamentos e ferramentâs auxiliares.
10.6. Apresentar as certidões previstas nas letras a, b, c, d, e do item 6.2, por ocasião da
entrega das Notas Fiscais/Fatura;
10.7. Responsabilizar-se por danos ou prejuízos pessoais ou materiais quc, por vcntura
venham a ser causados à CMRBI.

CLÁUSULA 1I DAS oBRIGAÇÕps oe CONTRATANTE
1 l.l . Prestar as informaçôes e esclarecimentos perlinentes que venham a ser solicitados.
1 1.2. Fiscalizar o cumprirnento do contrato.
I1.3. Comunicar oficialmente à Contratada quaisquer falhas verificadas que veúam a
infringir cláusulas contratuais, especialmente no que se refere às obrigações da
contratada.
11.4. Mensurar, quantificar e precifrcar quaisquer danos causados ao patrimônio
público, quando tenham sido causados pelos colaboradores da Contratada durante o
processo de execução dos serviços, para se for o caso, fazer a retenção desses valores
por ocasião dos pagamentos, se aplicada à penalidade prevista no Contrato.
11.5. Reter, por ocasião de cada pagamento, os valores de cada penalidade, caso
venham a ser aplicadas de acordo com o previsto no Contrato.

CLÁUSULA 12 - FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO E DO ATESTO
12.1. Atuará como fiscal 0 servidor Norberto Carlos Algeri, nomeado atravós do
Decreto n" 29'7 /2025 .

CLÁUSULA I3 SANSÕES ADMINISTRATIVAS
13.1. Pelo inadimplemento das obrigações, seja na condição de participante, a

Contratada estará sujeita às seguintes penalidades:

3
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13.2. Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para Contratar): suspensão do
direito de licitar e contratar com a Administração por prazo nào superior a 02 (dois)
anos:
13.3. Executar o Contrato com irregularidades, passíveis de correção durante a sua
exccução e sem prejuízo ao rcsultado: advertência:
13.4. Executar o Contrato com atraso injustificado, ató o limite de 10 (dez) dias, após os
quais será considerada inexecução contratuâl: multa diária de 1% (um por cento) sobre
o valor dos produtos/serviços não entregues/executados;
13.5. Rescisão contratual por inadimplemento da Contratada: suspensão do direito de
licitar e contratar com a Administração por prazo não superior a 02 (dois) anos e multa
de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente ao montante não adimplido do
contrato;
13.6. Causar prejuízo material resultante diretamente de execução contratual: declaração
dc inidoneidade cumulada com suspensão do direito de licitar c contratar com a
Administração Pública por prazo nào superior a 02 (dois) anos e multa de l0% (dez por
cento) sobre o valor atualizado do Contrato.
13.7. As penalidades serão registradas no cadastro da Contratada, quando for o caso.
13.8. As sanções de advertência, suspensão e declaração de inidoneidade poderão ser
aplicadas juntamente com a de multa diária, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 02 (dois) dias úteis.

CLÁUSULA DECIMA PRIMEIRA- FoRo
As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema
eletrônico de dados) de igual teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas abaixo,
obrigando-se por si e seus sucessores, ao Íiel cumprimento do que ora ficou ajustado,
elegendo o Foro da Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, para dirimir todas
e quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Rio Bonito do Iguaçu-PR, 16 de outubro de 2026

EDSoN Ro DRr Go §;ri3:ãfl"-3ffi1i''"'
CAMARGO:08'l $ cAMARGo:o818s26ee8o

s26ss8o 3;.:;;i:;i;8,','
EDSON RODRIGO CAMARGO

Contratantê
LUIZ GRANDO

Contratada
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CLÁUSULA 14 - RECURSOS FINANCEIRoS
14.1. O valor acordado será pago pela Contratante à Contratada, conforme Dotação
Orçamentária:
OI LEGISLATIVO MT]NICIPAL
OI.O1 CÂMARA MUNICIPAL
OI.O31.OOOI.2.OO1 ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
3.3.90.39.00.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
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CONTRATANTE: CÂNAANE MUNICIPAL DE RIO BONITO DO
IGUAÇU, inscrita no CNPJ n'.95.587.705/0001-63. com endereço à Rua
Eduardo Drabecki n".247, Bairro Vista Alegre em Rio Bonito do Iguaçu.
Estado do Paraná. neste ato representada pelo Presidente da Câmara Sr.
Sr. Edson Rodrigo Camargo. brasileiro, portador de cédula de identidade
n". 10.354.389-4 SSP/PR e CPF/MF n'.081.852.699-80.
CONTRATANTE: BLC ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA, pessoa
jurídica de direito privado. inscrita no CNPJÀIÍF: 68.398.49710001-81, com sede na Rua
das Flores, no 400. sala 01. Jardim Coopagro. CEP 85903-570. Toledo-PR nesre ato
representado por seu sócio administrador. Sr. Luiz Grando. Carteira de Identidade n"
922.374-61SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob o no 152.792.009-12 residente e
domiciliada na Rua das Flores, n' 400. Bairro Jardim Coopagro, Toledo-PR.
Objeto: Contratação de instituição/empresa especializada em treinamento e
capacitação para ministração do curso presencial: "Prevenção, planejamento e tomada
de decisão diante de crises e eventos extremos". "comissões técnicas e
incompatibilidades parlamentares" e "a formação do preço nas contratações públicas:
responsabilidades e cuidados para assessores e servidores" - "Atuação feminina na
gestão pública. autoridade, fiscalização e integridade" e "liderança e gestão pública
resiliente: prevenção. planejamento e tomada de decisões diante de crises e eventos
extremos".
PRAZO DE VIGÊNCIA E EXECUÇÀO: 16fi0t2026 à25fi012026.
VALOR TOTAL: R$ 14.450,00 (quatorze mil quatrocentos e cinquenta reais).
DoTAÇÀo ORÇAMENTÁruA: 0l LEGTSLATTVO MUNrcrpAl-o1.001-CÂMARA
MLTNICIPAL.OI.03I.OOOI.2..OOI.ATIVIDADES DO LEGISLATIVO.3.3.90.39.OO.OO
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
DATA DA ASSINATURA : 1 61 1012026.
FORO: COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL/PR.

FU?LICÂÇÀC CFIC L

Jcr na I

Datai 1ó .10

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N". 0612026 - INEXIGIBILIDADE 0712026
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