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1. APRESENTAGAO

Edson Rodrigo Camargo, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Rio Bonito do
Iguacu, apresenta o Relatério Anual de Atividades referente ao exercicio de 2025.

Durante este periodo, a Camara Municipal cumpriu suas atribuicdes constitucionais e
regimentais, realizando trabalho legislativo, fiscalizador e administrativo em beneficio do
municipio e da populagéo. Assim este Relatério de Atividades da Gestdo € um instrumento da
Camara que tem como objetivo apresentar de forma resumida, as atividades legislativas
realizadas ao longo do ano de 2025, assim como o quantitativo de atos normativos e outros
expedientes, emitidos no ano.

Também apresentamos uma prestacdo de contas do montante de receitas e despesas do
ano, assim como os valores economizados e devolvidos ao Poder Executivo para serem
aplicados em outros investimentos.

Todas as matérias legislativas, ou seja, atas das sessdes, proposicoes, projetos e legislagcéo
podem ser consultadas em nosso site, no menu Leis e Atos Normativos.

Ja as despesas do ano de 2025 podem ser consultadas em nosso Portal da Transparéncia,
no site da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu, menu Transparéncia > Despesas.
Duvidas, sugestdes, criticas, elogios, denuncias, entre outros, podem ser encaminhados por
meio dos canais de Acesso > Quvidoria pelo site http://www.cmrbi.pr.gov.br/index.ph ou via
correio eletrénico pelo e-mail camararbi@cmrbi.pr.gov.br.

2. SECAO ADMINISTRATIVA
2.1 Estrutura Organizacional

Nos termos do art. 29, inciso IV, alinea “a”, da Constituicao Federal de 1988, a composicao
das Camaras Municipais deve observar critérios populacionais para definicdo do numero
maximo de vereadores em cada Municipio. Nesse contexto, a Camara Municipal de Rio Bonito
do Iguagu enquadra-se na faixa populacional de Municipios com até 15.000 (quinze mil)
habitantes, possuindo, portanto, limite constitucional de 9 (nove) vereadores, quantitativo que
corresponde a atual composi¢cao do Poder Legislativo Municipal.

2.1.1 Legislatura 2025/2028

Vereadores

Carlinhos Teles da Silva Junior
Cleomar Muller de Anhaia
Edson Rodrigo Camargo
Elenice Silmara de Oliveira
Jardel Ritter

Jucimar Périco

Luiz André Moreira

Ricardo Kosmoski

Valmir Matias de Oliveira
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2.1.2 Mesa Diretora Biénio 2025/2026

Cargo Nome
Presidente Edson Rodrigo Camargo
Vice-Presidente Jucimar Périco
1° secretario Luiz André Moreira
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| 2° secretario | Jardel Ritter

2.2 Sugestdes e contribuicbes da populagao

A Camara disponibiliza canal institucional online para a sociedade civil organizada levar
diretamente ao Parlamento suas demandas em forma de ideias/sugestdes denominado
“Banco de Ideias Legislativas” — link: https://www.cmrbi.pr.gov.br/ideia_legislativa.php. Além
deste canal o cidaddo podera enviar sua ideia por correspondéncia eletrénica (e-mail)
enderecada ao e-mail institucional da Céamara: camararbi@cmrbi.pr.gov.br com os
documentos assinados e digitalizados. Para informag¢des tem o contato de watsapp (42)
92000-7729. “E a democracia participativa em acédo”.

2.3 Infraestrutura e Tecnologia

A Camara Municipal ja vinha bem estruturada da gestdo anterior, mesmo assim demandava
algumas melhorias de fundamental importancia para seu andamento. No ano de 2025 foram
adquiridos alguns equipamentos como microfones, estabilizador de imagens, aparelhos de
celular android e Iphone, notebook, sistema windows, impressora, telefonia e sistema de
gerenciamento na nuvem, entre outros. Todavia, muita coisa acabou se perdendo com a
ocorréncia do tornado de classificacdo F4 em 07 de novembro de 2025.

2.3.1 Melhorias Implementadas

Tipo Quantidade
Modernizacao de equipamentos 09
Atualizagéo de sistemas (nuvem) 02
Melhorias nas instalagdes Continua
Segurancga de informacgdes Continua

2.3.2 Sistemas em Operacao

A Camara esta em fase de implementacgao da ferramenta SAPL e Portal Modelo desenvolvida
pelo Programa Interlegis para informatizar e agilizar o Processo Legislativo. Um sistema sem
custos para as casas legislativas, incluindo inclusive com a versao mais recente no SAPL, o
Painel Eletrénico e compilagao de textos articulados.

Tipo Quantidade
Sistema Eletrénico de Gestao Legislativa 01 — SAPL - fase implementacéao
https://sapl.riobonitodoiguacu.pr.leg.br/

Portal Institucional 01 — Portal Modelo - fase implementagao
https://www.riobonitodoiguacu.pr.leg.br/

Painel Eletronico de Votagao 01 — SAPL - fase implementacao
https://sapl.riobonitodoiguacu.pr.leg.br/

2.1 Recursos Humanos

A Camara Municipal conta atualmente com quadro funcional composto por cargos efetivos e
em comissao. Ja o vinculo atualmente classificado como emprego publico refere-se a
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contratagdo temporaria realizada por meio de Processo Seletivo Simplificado (PSS), diante
da necessidade excepcional de suprir a vacancia do cargo de Procurador Juridico. A vacancia
decorreu da exoneragao do servidor anteriormente ocupante do cargo, em razao da conclusio
de Processo Administrativo Disciplinar (PAD). Entretanto, o ex-servidor ajuizou demanda
judicial pleiteando sua reintegracédo ao cargo, situacéo que ainda se encontra pendente de
decisao definitiva. Em razdo dessa circunstancia, em comum acordo com os demais membros
da Mesa optamos, até o presente momento, por ndao promover concurso publico para
provimento efetivo da vaga, considerando que eventual decisdo favoravel ao servidor podera
resultar em seu retorno ao cargo.

Assim, em observancia aos principios da economicidade, da eficiéncia e da razoabilidade
administrativa, entendeu-se prudente aguardar a definicdo da demanda judicial antes da
abertura de concurso publico, evitando a possibilidade de provimento excedente para fungao,
vez que a Camara nao teria demanda para dois Procuradores.

Tipo Quantidade
Cargos em Comissao 05
Cargos Efetivos 04
Emprego Publico 01
Total de Servidores 10

2.2.1 Capacitacbes Realizadas

A Camara Municipal oportunizou, no decorrer do exercicio de 2025, a participacao de todos
os servidores e vereadores em cursos, treinamentos, capacitagdes e eventos voltados ao
aperfeicoamento técnico, legislativo, administrativo e institucional.

Registra-se que apenas uma servidora n&o participou de atividades de capacitagao durante o
exercicio, por manifestacdo de vontade prépria, ndo havendo qualquer impedimento ou
restricdo por parte da Administracdo quanto ao acesso as oportunidades de qualificagao
disponibilizadas pelo Poder Legislativo.

Tipo Descricao
Total de Servidores capacitados 09
Total de Vereadores capacitados 10
Horas de Treinamento 710 horas

Temas Principais:

» Controle Interno e Externo
* Vereanga;

* Leis Orgamentarias;

* Licitagbes e Contratos;

* Governanca Digital;
Proposigdes no Legislativo;
Prestagdo de Contas;

Lei Orgéanica e Regimento Interno;
Contabilidade Publica;
Improbidade Administrativa;
Outros.

3 SECAO LEGISLATIVA
3.1 Proposicdes apresentadas e deliberadas

Foram apresentadas pelos Poderes Executivo e Legislativo, e devidamente deliberadas pela
Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu, no decorrer do exercicio de 2025, as proposi¢des
legislativas relacionadas a seguir, as quais, apds regular tramitacdo e aprovagao,
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converteram-se em atos normativos primarios no ambito municipal. Do total de 98
proposi¢cées, 3 delas (propostas de leis), ndo foram deliberadas no corrente exercicio.
Registra-se, ainda, que as matérias legislativas nao relacionadas na tabela subsequente nao
foram objeto de apresentagao ou tramitacao durante o exercicio em referéncia.

PROPOSICOES APRESENTADAS E DELIBERADAS
o o,
Tipo Apresentada | Aprovada | Rejeitada % de = é.d?

aprovagao rejeicao
Projetos de Lei 18 16 0 89% 0%
Complementar
Projetos de Lei Ordinaria 43 41 1 95% 1%
Projetos de Resolugao 2 2 0 100% 0%
Projeto de Decreto o o
Legislativo 2 2 0 100% 0%
Prgjetosi Qe Emenda a 0 0 0 0% 0%
Lei Organica
Solicitacbes 30 30 0 100% 0%
Pedidos de Informacao 2 2 0 100% 0%
Total de Proposigoes 97 94 1 97% 1%

3.2 Leis e Atos Normativos

Ao todo, foram 41 Leis Ordinarias sancionadas e 16 Leis Complementares.

Por sua vez, alguns atos normativos sao editados pela propria Camara para o tratamento de
matérias de sua competéncia exclusiva, dispensada a sang¢dao do Prefeito. Sdo atos
discricionarios do Presidente da casa e regulamentares, ndo criam direito novo e independem
de autorizagado plenaria. Foram editados os seguintes:

Tipo Quantidade
Leis Complementares 16
Leis Ordinarias 41
Decretos Legislativos 18
Resolugbes 09
Portarias 22

3.3 Tematicas Legislativas

Considerando que nem todas as proposigoes legislativas, diga-se propostas de lei, possuem
classificagéo tematica expressa ou padronizada quanto a area de atuagéo a que se vinculam,
os dados a seguir foram elaborados com base em analise interpretativa do conteudo das
matérias, podendo haver certa margem de erro na categorizagdo adotada. Ainda assim, em
uma avaliagdo geral da producgdo legislativa do exercicio, entende-se que as proposicoes
abrangeram os seguintes temas e respectivos quantitativos:

TEMATICAS LEGISLATIVAS
Tipo Quantidade
Educagao 3
Saude 1




Finangas e Orgcamento 21
Assisténcia Social 5
Infraestrutura 10
Administrativo 21
Outros 4
Total 65

3.4 Sessoes Plenarias

As sessdes plenarias da Camara Municipal encontram-se devidamente estruturadas e
organizadas, sendo conduzidas de forma regular, eficiente e em conformidade com as
disposi¢des regimentais e legais aplicaveis.

De modo geral, verifica-se que os trabalhos legislativos desenvolvidos em plenario
apresentam desempenho satisfatorio, garantindo o adequado funcionamento das atividades
parlamentares, a apreciacdo das matérias legislativas e o regular exercicio das fungoes
institucionais do Poder Legislativo Municipal.

Tipo Quantidade

Sessbes Ordinarias 38
Sessbes Extraordinarias 6
Sesséao Solene 1
Sessao Especial 2
Total Geral das Sessodes 47
Total possivel de presenca nas Sessoes (9 Vereadores) 423
Total de auséncias 8
Presencas efetivas 415
Frequéncia média dos Vereadores nas Sessoes 98,11%

3.4 Transmissdo das Sessoes Publicas

Com excecdo de algum imprevisto de natureza tecnolégica, todas as sessées da Cémara
foram transmitidas ao vivo pelos canais oficiais no Facebook e Instagram, por meio dos
seguintes links:

Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=100064141601051&mibextid=LQQJ4d
Instagram https://www.instagram.com/camararbi?igsh=cGtnaDVod3p3NDE1&utm_source=qr

4 SEGAO FISCALIZATORIA
4.1 Plano Anual de Fiscalizagao
A Cémara Municipal de Rio Bonito do Iguagu ainda nao dispée de um Plano Anual de

Fiscalizagao formalmente instituido, encontrando-se atualmente em fase de regulamentagéo
e implementacgéao.


https://www.facebook.com/profile.php?id=100064141601051&mibextid=LQQJ4d
https://www.instagram.com/camararbi?igsh=cGtnaDVod3p3NDE1&utm_source=qr

Até a efetiva consolidagdo desse instrumento, as atividades fiscalizatérias foram
desempenhadas pelas Comissbes Permanentes e, quando necessario, por comissdes
especificas, como as Comissdes Especiais, constituidas nos termos regimentais.

Por sua vez, essas comissdes atuam em conformidade com o Regimento Interno, realizando
a analise e emissao de pareceres sobre as matérias submetidas a sua apreciagao, dentro de
seus respectivos campos tematicos.

Comumente, a atuacdo dessas comissdes concentra-se na analise interna e rotineira de
proposicdes legislativas submetidas a apreciagdo do Poder Legislativo, sendo os trabalhos
subsidiados pelos elementos documentais, técnicos e juridicos ja disponiveis no ambito da
propria Camara Municipal. Nesses casos, a instrucdo processual ordinaria mostra-se
suficiente para a formagao do convencimento e emissao de pareceres, sem a necessidade de
obtencgao de informagdes ou elementos externos.

Assim, em razdo de sua natureza cotidiana e inerente a atividade legislativa regular, ndo se
mostra necessario relacionar os trabalhos das comissdes na tabela seguinte, até mesmo em
razao do elevado numero de proposigdes analisadas, vez que tais atividades ndo configuram,
propriamente, acoes fiscalizatérias extraordinarias, mas sim atribuicdes ordinarias e rotineiras
das comissdes no exercicio de suas competéncias regimentais.

Por outro lado, ainda que de forma esporadica, ocorrem apreciacbes de matérias ou
demandas que vao além da analise legislativa ordinaria, exigindo atuacao fiscalizatéria mais
aprofundada por parte das comissoes. Além disso, mesmo que raramente, também ocorre a
andlise de Noticias de Fato e Recomendacbdes Administrativas. Nessas hipoteses, sao
promovidas diligéncias, expedidos requerimentos de informacdes e realizadas convocagoes
de agentes publicos, com a finalidade de subsidiar os estudos técnicos, assegurar a
fiscalizacao dos atos administrativos e contribuir para a adequada instrucdo do processo e
das matérias legislativas. Estas, por sua vez, requerem apontamento no item seguinte:

4.2 Fiscalizagbes Realizadas

Tipo Quantidade

Total de Fiscalizagbes Planejadas 7
Total de Fiscalizagbes Executadas 5
Taxa de Execucao 71%

4.3 Areas Fiscalizadas

Tipo Quantidade

Educacéo

Saude

Finangas e Orcamento
Administrativo
Assisténcia Social
Infraestrutura
Transparéncia

Qutros

Total das Fiscalizag6es

N O~ |ONWwo|o

4.4 Relatérios de Fiscalizagao

De todas as inquisicbes que demandaram atuacdo fiscalizatoria especifica, duas delas
permanecem em andamento. Consiste na Recomendacido Administrativa n® 26/2025 —

7



Procedimento Administrativo MPPR n° 0076.25.001594-8, para a qual foi constituida
Comissao Especial, encontrando-se atualmente em fase de instrugao processual, e, Noticia
de Fato n® MPPR-0076.25.001539-3 - Oficio n® 743/2025, conforme demonstrado a seguir:

Tipo Quantidade
Relatorios Emitidos 05
Relatorio a emitir 02
Total de relatorios 07

4.5 Principais Constatagdes

Quanto as matérias legislativas analisadas e Recomendacdo Administrativa que tratava de
Precatdrios, todas foram devidamente instruidas e subsidiadas com elementos técnicos e
documentais suficientes ao seu regular andamento, ndo havendo apontamentos ou diligéncias
adicionais a serem registradas.

Em relagédo as demais demandas, as comissdes competentes aguardam o encaminhamento
de documentagdo complementar necessaria para continuidade da analise e instrugéo
processual.

4.6 Encaminhamentos Realizados

Até a presente data ndo houve encaminhamentos ao Ministério Publico ou ao Tribunal de
Contas ou outros 6rgaos de fiscalizagao e controle.

5. SEGAO DE COMISSOES
5.1. Relagcdo de comissbes e composi¢cao

As Comissdes permanentes tém por objetivo estudar e emitir pareceres ou relatérios sobre
matéria submetida a seu exame. Cada Vereador, a excec¢ao do Presidente, devera participar,
obrigatoriamente, de, pelo menos, uma comissao permanente, que sao constituidas por trés
Vereadores. E obrigatério a realizagdo de pelo menos uma reunido semanal, salvo se ndo
houver matéria a apreciar. Sdo comissdes da Camara com as seguintes composigoes:

Legislacéo, Justica e Redacdo

Presidente Cleomar Mduller Anhaia
Secretario Elenice Silmara de Oliveira
Relator Jucimar Périco

Economia, Finangas e Fiscalizagao

Presidente Luiz André Moreira
Secretario Jardel Ritter
Relator Ricardo Kosmoski

Urbanismo, Viagao, Obras e Servigcos Publicos

Presidente Carlinhos Teles da Silva Junior
Secretario Cleomar Miuller Anhaia
Relator Luiz André Moreira

Educacgao, Saude, Bem-Estar Social, Esporte, Cultura e Lazer
Presidente | Jardel Ritter




Secretario Jucimar Périco
Relator Elenice Silmara de Oliveira

Agricultura e Meio Ambiente

Presidente Ricardo Kosmoski
Secretario Carlinhos Teles da Silva Junior
Relator Valmir Matias de Oliveira

5.2 Quantitativo de reunides por comisséo

QUANTITATIVO DE REUNIOES DE COMISSOES
Tipo Quantidade
Comissao de Legislagao, Justica e Redagéo 23
Comissao de Economia, Financas e Fiscalizacao 18
Comissao de Urbanismo, Viacao, Obras e Servigos Publicos 1
Total 42

5.3 Quantitativo de relatérios e pareceres emitidos

QUANTITATIVO DE RELATORIOS E PARECERES EMITIDOS
Tipo Quantidade
Comisséo de Legislagao, Justica e Redagao 64
Comissao de Economia, Financas e Fiscalizacao 35
Comissao de Urbanismo, Viacao, Obras e Servigos Publicos 1
Total 100

5.4 Principais matérias analisadas

As principais matérias analisadas no exercicio confundem-se com as proprias tematicas da
producao legislativa municipal, abrangendo Projetos de Lei, Projetos de Lei Complementar e
Projetos de Resolugéo e de Decretos Legislativo, relacionados as areas de Educagao, Saude,
Finangas e Orcamento, Assisténcia Social, Infraestrutura, Administragao Publica, entre outras
matérias de interesse coletivo. Ao todo, foram apresentadas 65 proposi¢des legislativas no
decorrer do exercicio de 2025, das quais 61 foram aprovadas, 1 rejeitada e 3 permaneciam
sem apreciacdo até o encerramento do periodo analisado.

5.5 Audiéncias Publicas

A Camara Municipal trabalha atualmente com duas formas de Audiéncia Publica: Avaliagéo
das Metas Fiscais e discussao das Pecas Orgcamentarias.
Assim, para atendimento dos mecanismos de controle e transparéncia fiscal previstos na Lei
de Responsabilidade Fiscal, especialmente no art. 9°, § 4°, destaca-se a realizagédo da
Audiéncia Publica de Avaliagdo das Metas Fiscais, instrumento destinado a demonstragao e
avaliagao do comportamento da receita, despesa, resultados fiscais e endividamento da
Administracao Publica. A referida audiéncia é realizada quadrimestralmente, nos meses de
fevereiro, maio e setembro.
No Municipio de Rio Bonito do Iguacu, a convocagao, agendamento de data e apresentacéo
dos relatérios de execucdo orgamentaria e de cumprimento das metas fiscais, compete ao
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Poder Executivo Municipal, sendo as apresentagdes realizadas perante a Comissao
Permanente de Financas da Camara Municipal a populagao em geral.

Além destas, a Camara Municipal, através da Comissao Permanente de Finangas também
promove audiéncias publicas préprias e especificas durante a tramitacdo das pecas
orcamentarias, especialmente na fase de discussao dos Projetos de Lei relacionados ao Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orgcamentaria Anual (LOA),
assegurando a participagdo popular e a transparéncia no processo de planejamento e
definicdo das politicas orgamentarias do Municipio.

Tipo Quantidade
Total realizado de Audiéncias Publicas 6
Temas Debatidos nas Audiéncias:
Avaliagdo das Metas Fiscais
1° quadrimestre 13
2° quadrimestre 19
3° quadrimestre 24
Plano Plurianual (PPA) 18
Lei Orgamentaria Anual (LOA) 13
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) 19
Total de participantes 106
Participacao Média (pessoas por audiéncia) 17,67%

6. SEGAO DE TRANSPARENCIA E COMUNICAGAO
6.1 Portal de Transparéncia

A Camara Municipal criou espaco proprio destinado a transparéncia publica, disponivel no site
da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu, denominado <Portal da Transparéncia>.
Nesse ambiente, buscou-se estruturar mecanismos de acesso que possibilitem ao cidadao
localizar as informagdes de forma mais célere, intuitiva e organizada, contemplando
conteudos relacionados a Estrutura Institucional; Informacdes Institucionais Gerais; Governo
Digital e Acessibilidade; bem como informag¢des de natureza Contabil e Financeira; de
Pessoal; Administrativa; Orgamentaria; Legislativa; Parlamentar e de Controladoria.

Além disso, o sitio eletrénico disponibiliza acesso especifico denominado <Transparéncia
em Tempo Real>, que direciona ao portal oficial do sistema Equiplano, plataforma utilizada
pela Camara Municipal para gerenciamento e divulgacao das informagodes publicas, disponivel
no endere¢o no quadro.

As publicagbes de carater obrigatdrio, especialmente aquelas relacionadas a estrutura digital
minima de transparéncia ativa, bem como as informagbes de interesse coletivo ou geral,
encontram-se devidamente disponibilizadas e vém sendo atualizadas de forma regular e
periddica no Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu, conforme
demonstrado a seguir:

Tipo Descrigao
Portal de | https://cmrbi.pr.gov.br/transparencia.php
Transparéncia proprio
Portal de | https://riobonitodoiguacupr.equiplano.com.br:7085/transparencia/
Transparéncia do
sistema
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Publicactes Todas em dia
Obrigatérias
Atualizagéo Regular e periédica

6.2 Acesso a Informacgao

A Cémara Municipal de Rio Bonito do Iguacgu disponibiliza, ha varios anos, canal eletrénico
destinado ao acesso a informagao publica em seu sitio oficial, denominado e-SIC (Sistema
Eletronico do Servigo de Informacao ao Cidadao), em observancia ao direito fundamental
assegurado pela Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagéao (LAI), sem prejuizo
do pedido presencial. O sistema possibilita a qualquer cidadao a formalizagao de pedidos de
acesso a informacado de forma eletronica, permitindo o acompanhamento de prazos e o
recebimento de respostas, em conformidade com os procedimentos previstos na legislagéo
vigente. Também assegura a prote¢cdo dos dados pessoais dos solicitantes, observando os
principios da legalidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia administrativa. O e-SIC foi
estruturado buscando atender aos requisitos minimos necessarios ao efetivo exercicio do
direito de acesso a informacao, contemplando mecanismos de transparéncia ativa e passiva.
Embora ainda n&o seja recorrente por parte da populagao local a utilizagdo desse instrumento,
razao pela qual ndo houve registros de pedidos no exercicio corrente, conforme demonstrado
na tabela abaixo, o canal permanece plenamente ativo e funcional, contendo todas as
possibilidades de atendimento previstas para o cidadado e garantindo amplo acesso as
informacdes publicas disponibilizadas pela Camara Municipal.

Tipo Quantidade
Solicitagbes Recebidas 0
Solicitacbes Respondidas 0
Prazo Médio de Resposta Nao houve solicitacbes
Taxa de Atendimento Nao houve solicitagoes

6.3 Ouvidoria

Da mesma forma que o e-SIC, a Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu disponibiliza canal
de Ouvidoria destinado ao atendimento da populacao, tanto de forma presencial quanto on-
line, funcionando como importante instrumento de relacionamento entre o Poder Legislativo e
a sociedade. A Ouvidoria € responsavel pelo recebimento, analise, triagem e
encaminhamento de manifestagbes dos cidadaos, abrangendo reclamacodes, sugestdes,
elogios, denuncias, solicitagdes, criticas e duvidas, assegurando ao usuario meio adequado
de participagdo e comunicagado com a Administragdo Publica.

No exercicio corrente, o servidor Norberto Carlos Algeri é o responsavel pela
operacionalizagdo do canal, competindo-lhe o recebimento, classificagdo e encaminhamento
das demandas aos setores competentes, bem como o acompanhamento dos prazos, controle
das respostas aos solicitantes e elaboragao dos respectivos relatérios de atendimento.
Embora também nao seja recorrente a utilizagdo desse canal pela populagao local, razao pela
qual ndo houve manifestagdes registradas no periodo, conforme vemos na tabela a seguir, a
Ouvidoria permanece plenamente ativa e funcional, contendo todas as possibilidades de
atendimento previstas ao cidaddo, garantindo o exercicio do direito de participacdo e
manifestagcdo no &mbito da Camara Municipal.

Tipo Quantidade
Reclamacéao 0
Sugestao 0
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Elogio
Denuncia
Solicitagcao
Critica
Duvida
Taxa de Resolugao Nao houve manifestagoes

[ellelle}le]le]

6.4 Comunicacao Institucional

A Camara Municipal conta com redes sociais ativas, mantidas de forma regular e atualizada,
visando ampliar a transparéncia, a publicidade dos atos institucionais e o0 acompanhamento
das atividades legislativas pela populagcdo. Atualmente, a comunicagdo com o cidadao é
realizada por meio do sitio eletrénico oficial, além das plataformas digitais Instagram,
Facebook e ferramenta de atendimento via WhatsApp, possibilitando maior aproximagao entre
o Poder Legislativo e a comunidade local, bem como o acesso facilitado as informacoes,
noticias, transmissoes, publicagdes oficiais e demais conteudos de interesse publico.

Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=100064141601051&mibextid=LQdJ

Instagram https://www.instagram.com/camararbi?igsh=cGtnaDVod3p3NDE1&utm_sou
Sitio eletrénico https://cmrbi.pr.gov.br/index.php#3
Watsapp https://api.whatsapp.com/send/?phone=5542920007729&text&type=phone

r&app absent=0

7 SECAO FINANCEIRA
7.1 Receitas e Despesas

As receitas da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu decorrem exclusivamente das
transferéncias financeiras realizadas pelo Poder Executivo Municipal destinadas a
manutencdo das atividades do Poder Legislativo, conhecidas constitucionalmente como
Duodécimo.

Em sintese, o Duodécimo consiste no repasse mensal obrigatério previsto no art. 29-A da
Constituicdo Federal, devendo ser efetuado pelo Poder Executivo até o dia 20 de cada més.
Seu calculo é realizado com base no somatério das receitas tributarias e das transferéncias
constitucionais efetivamente arrecadadas pelo Municipio no exercicio anterior, sobre o qual é
aplicado o percentual constitucional correspondente ao porte populacional do Municipio,
atualmente fixado em 7%, conforme dados populacionais divulgados pelo IBGE.

O valor anual apurado é posteriormente dividido em 12 parcelas mensais iguais, compondo o
orgamento financeiro destinado a manutencdo das atividades legislativas ao longo do
exercicio. Nesse contexto, o orcamento total do Poder Legislativo previsto na Lei
Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio de 2025 foi de:

ORGCAMENTO/DUODECIMO
Receita Despesa Sobras/devolugao

3.700.000,00 2.411.342,57 1.288.657,43

As despesas decorrentes da manutencao e funcionamento da Camara Municipal, quando
comparadas as receitas recebidas a titulo de Duodécimo, resultaram em significativa
economia orgamentaria ao longo do exercicio.
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Os valores nao utilizados foram devidamente devolvidos aos cofres publicos do Municipio ao
encerramento do exercicio financeiro, em observancia aos principios constitucionais da
economicidade, eficiéncia, responsabilidade fiscal e boa gestao dos recursos publicos.

Os percentuais relativos aos gastos com pessoal e ao atendimento dos limites constitucionais
e legais aplicaveis ao Poder Legislativo Municipal foram devidamente observados no exercicio
de 2025, conforme demonstrado a seguir:

LIMITES DE DESPESAS
Gastos com Pessoal do Poder Legislativo
Limite de Gastos (art. 20, Ill, a, LRF — limite maximo 6%) 1,70%
¢ Receita Corrente Liquida Ajustada = 113.002.793,40 (01/2025 a 12/2025)
e Despesa Total com Pessoal = 1.919.958,28 (janeiro a dezembro/2025)

e (-) Despesas nao computadas = 3.064,96
Total das Despesas com Pessoal = 1.916.893,32

Limites Constitucionais
Gastos do Poder Legislativo (Art. 29-A, |, CF - maximo de 7%) 4,56%
¢ Receita Orgamentaria de 2024 do Municipio = R$ 60.705.258,44

¢ Limite de repasse ao Poder Legislativo = R$ 3.700.000,00 (estimativa LOA 2025)

Total de gastos do Poder Legislativo de janeiro a dezembro de 2025 = R$

2.411.342 57

Folha de pagamento da Camara (Art. 29-A, §1° - maximo de 70%) 45,97%
e Valor das Transferéncias - R$ 3.699.999,96

e Valor dos Vencimentos - exceto encargos e rescisbes trabalhistas R$
1.701.041,31

7. ATIVIDADES COMUNITARIAS
7.1 Parcerias Institucionais

As principais parcerias institucionais realizadas pela Camara Municipal até a presente data
concentram-se na cooperagdo com instituicdes publicas, financeiras e empresas
especializadas em sistemas de gestéo publica, visando assegurar o adequado funcionamento
administrativo, financeiro e operacional do Poder Legislativo.

Dentre essas parcerias, destacam-se aquelas relacionadas a operacionalizagao da folha de
pagamento dos servidores e agentes politicos, a disponibilizagdo de empréstimos
consignados com desconto em folha, bem como a contratagdo e gerenciamento de sistemas
informatizados voltados a execugao das atividades administrativas, contabeis, legislativas,
patrimoniais, financeiras e de transparéncia publica do érgao, conforme segue:

Parceiro Descricao

Banco do Brasil Contrato de prestacdo de servicos financeiros (cobrangas,
pagamentos, débitos e gestdo de contas e tarifas).

Sicredi Convénio para empréstimo consignado com desconto em folha.

Interlegis Ferramenta oficial (software) de gerenciamento e apoio ao Processo
Legislativo.

Equiplano Software de solugdes integradas para gestao publica, contabilidade,
recursos humanos, licitagoes, frotas, tramitacido, transparéncia e
servicos.

8. INDICADORES DE DESEMPENHO
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8.1 Avaliacao Legislativa

No que se refere a parte legislativa, embora a Camara Municipal nao tenha alcancado
integralmente 100% das metas inicialmente previstas, verifica-se que, de forma geral, os
indicadores de desempenho apresentados no exercicio demonstram resultados satisfatorios,
evidenciando o adequado desenvolvimento das atividades administrativas, legislativas e

fiscalizatérias, em consondncia com os principios da eficiéncia, economicidade e

responsabilidade na gestao publica.

Indicador Meta Realizado Resultado
Taxa de Presenca em Sessoes 100% 98,11% Atingida
Taxa de Aprovacao de Proposicdes 100% 96% Atingida
Prazo Médio de Tramitacdo 30 dias 24,96 dias Atingida
e Proposigdo em regime normal
e Proposi¢cao em regime de urgéncia
'Execucgao do Plano de Fiscalizagao 100% 71% Atingida
2Resposta a LAl em Prazo 100% Nao Sem
aplicavel ocorréncias

Notas: 'A Camara ainda nao dispde de Plano de Fiscalizacdo, esta tabela mostra as fiscalizagdes isoladas.
?Indicador ndo mensurado por auséncia de solicitagdes por parte dos cidadaos.

8.2 Prolegis

No que se refere ao desempenho institucional perante o Programa de Avaliagdo de Contas
Municipais — PROLEGIS, a Camara Municipal obteve nota 2,63 em uma escala de 0 a 10
pontos, resultado que evidencia a existéncia de baixo nivel de maturidade em determinados
critérios avaliados pelo programa.

Tipo Nota
Avaliagao da Atuacao Governamental 2025 2,63

Entretanto, embora o indice alcancado demonstre a necessidade de aprimoramentos
estruturais, procedimentais e normativos, o resultado também serviu como importante
instrumento de diagndstico institucional, permitindo identificar fragilidades, estabelecer
prioridades e direcionar medidas corretivas voltadas ao aperfeigoamento da gestao legislativa,
da transparéncia publica, da atividade fiscalizatéria e da modernizagao administrativa.

Nesse contexto, a Camara Municipal j& vem adotando providéncias para elevar
gradativamente seus indicadores de desempenho, destacando-se a implantagdo de
ferramentas tecnoldgicas de apoio ao processo legislativo, fortalecimento dos mecanismos de
transparéncia, estruturacdo de procedimentos internos, desenvolvimento de plano de
fiscalizagao e aperfeigoamento normativo e administrativo dos setores envolvidos.

Assim, embora o cenario atual ainda demonstre baixa maturidade institucional em alguns
eixos avaliativos, verifica-se 0 comprometimento da Camara Municipal com a melhoria
continua de seus processos, buscando elevar progressivamente sua pontuagao e consolidar
uma gestdo cada vez mais eficiente, transparente e alinhada as boas praticas da
administracao publica.

8.3 indice de Transparéncia Publica - TP
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No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu alcangou expressivo
resultado no Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), obtendo indice de
transparéncia de 95,74% de um total de 100 pontos, conquista que garantiu ao Poder
Legislativo o recebimento do Selo Diamante, uma das mais elevadas certificagdes de
transparéncia publica concedidas pelos érgaos de controle.

: Tipo Nota Selo
Indice obtido na avaliagao de 2025 95,74 Diamante

T
nilPUBUCA CAMARA MUNICIPAL

4

by
L)

QUALIBADE EM \'
TRANSPARENCIA |||

DIAMANTE |/
2025

RIO BONITO DO IGUACU

O resultado evidencia o comprometimento institucional da Camara Municipal com os
principios da publicidade, transparéncia, acesso a informacéao e responsabilidade na gestao
publica, demonstrando significativo avanco na disponibilizacao de informacdes de interesse
coletivo e no fortalecimento dos mecanismos de transparéncia ativa e passiva.

A certificacdo recebida representa o reconhecimento dos esforgos empreendidos pela
administracdo legislativa na organizacdo, atualizacdo e ampliacdo das informagobes
disponibilizadas ao cidadao por meio do Portal da Transparéncia, sitio eletrénico oficial, canais
de comunicacgao institucional e demais ferramentas de acesso a informacao publica.

Além disso, o indice alcancado reforga o compromisso continuo da Camara Municipal com a
modernizacdo administrativa, o aperfeicoamento dos mecanismos de controle social € a
promoc¢ao de uma gestéo publica cada vez mais transparente, acessivel e alinhada as boas
praticas de governanga publica. Proximo passo € buscar 100%.

9. DESAFIOS IDENTIFICADOS

Talvez o principal desafio enfrentado atualmente pela Camara Municipal seja estimular uma
participacao mais efetiva da populacédo nas atividades do Poder Legislativo. Observa-se que
0s municipes, de modo geral, ainda apresentam baixa participagcdo em Audiéncias Publicas,
além de reduzida utilizagdo dos canais institucionais de comunicagéo, Ouvidoria e pedidos de
acesso a informagao.

Nesse contexto, ndo € possivel afirmar com precisao se a baixa procura decorre do pleno
atendimento informacional ou da auséncia de interesse dos cidaddos em buscar e
acompanhar as informagdes publicas disponibilizadas pelo Legislativo Municipal.

Tal cenario dificulta a mensuragao mais precisa da efetividade das politicas de transparéncia,
comunicacgao institucional e participagdo popular adotadas pela Camara Municipal, podendo
impactar diretamente o aprimoramento da gestao publica, da transparéncia ativa e do controle
social exercido pela sociedade.

10. PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

A Camara Municipal de Rio Bonito do Iguagu pretende adotar medidas tendentes a:

1. Aprimorar 0os mecanismos de transparéncia publica, ampliando a divulgacado de
informacdes institucionais e facilitando ainda mais o acesso do cidadao aos dados e atos
oficiais do Poder Legislativo;
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2. Implantar sistema efetivo de gerenciamento e apoio ao Processo Legislativo,
considerando que a ferramenta atualmente se encontra em fase inicial de implementacao,
ainda sem funcionamento pleno e integral disponibilizagdo ao publico e aos setores internos;
3. Estruturar e implementar Plano Anual de Fiscalizagédo, visando organizar, planejar e
fortalecer as atividades fiscalizatorias desenvolvidas pelas comissbes e demais 6rgaos da
Camara Municipal;

4, Desenvolver mecanismos de avaliagao e mensuracao da satisfacdo dos usuarios, por
meio da realizagao de pesquisas de satisfacdo voltadas a qualidade dos servigcos prestados
pela Camara Municipal, bem como a efetividade das atividades legislativas e dos canais de
participacao popular.

11. CONCLUSOES

Embora a Camara Municipal desenvolva suas atividades com quadro de pessoal reduzido e
ainda nao disponha de servidor especifico para gerenciamento exclusivo da area de
transparéncia publica, observa-se o0 comprometimento dos servidores no desempenho de
multiplas atribuigdes, buscando atender de forma eficiente e responsavel as exigéncias legais,
administrativas e institucionais impostas ao Poder Legislativo.

Nesse contexto, o exercicio de 2025 foi marcado por atuagao administrativa e legislativa ativa,
eficiente e efetiva, com cumprimento satisfatério das metas institucionais estabelecidas e
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragéo Publica.

Entretanto, verificou-se a necessidade de aprimoramento em alguns aspectos especificos,
especialmente relacionados a atuacao parlamentar, estrutura organizacional e fortalecimento
dos mecanismos de fiscalizagcao e transparéncia, destacando-se:

Aperfeicoamento da atuacao parlamentar e da estrutura legislativa, especialmente mediante
a implantagao definitiva do Sistema de Apoio ao Processo Legislativo e do Portal Modelo,
ferramentas que tendem a proporcionar maior efetividade, clareza, racionalidade
administrativa e qualificagao técnica ao exercicio da fungéao legislativa;

Criagao e regulamentagao de comissdes tematicas mais especificas para atuagdo em areas
pontuais, bem como normatizagdo mais detalhada da atuacdo das comissdes ja existentes;
Elaboragdo e implementacdo de Plano Anual de Fiscalizagdo, com definicdo objetiva de
metas, objetos fiscalizatorios, cronogramas, metodologias e padronizagao de relatorios;
Aperfeicoamento dos aspectos procedimentais relacionados ao rito de julgamento das contas
do Poder Executivo Municipal, visando conferir maior segurancga juridica, publicidade e
transparéncia aos procedimentos;

Formalizagdo normativa dos canais de Ouvidoria e de acesso a informagéo, considerando
que, embora os servigos ja estejam em funcionamento regular, ainda carecem de
regulamentacao especifica por meio de ato normativo préprio;

Realizacao de diagnéstico técnico do quadro de pessoal, com a finalidade de avaliar a
suficiéncia da estrutura de apoio administrativo, técnico e juridico da Camara Municipal, bem
como a implementagdo de medidas permanentes de capacitagao e qualificagdo funcional,
especialmente nas areas legislativa, fiscalizatéria, juridica e de transparéncia publica.

Feitos os apontamentos que demandam maior atencéo e aprimoramento institucional, conclui-
se que, em linhas gerais, a Camara Municipal cumpriu adequadamente suas
responsabilidades constitucionais, legais e regimentais, contribuindo de forma significativa
para o desenvolvimento administrativo, politico e institucional do Municipio de Rio Bonito do
Iguacu.

Por fim, registra-se que para implantacao dos sistemas eletrbnicos a Camara observa
progressivamente critérios de acessibilidade digital.
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Agradecemos a todos os vereadores, servidores publicos, 6érgaos municipais e a populagao
em geral pela colaboragdo, apoio e participacdo no desenvolvimento das atividades

legislativas ao longo do exercicio de 2025.
Aprovado pela Mesa Diretora da Camara em 22 de maio de 2026.
Publique-se o presente Relatério.

EDSON RODRIGO CAMARGO

Presidente da Camara
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