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MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

MENSAGEM N° 012/2026 DE 6 DE ABRIL DE 2026.

EXMO. SR.

EDSON RODRIGO CAMARGO

MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
RIO BONITO DO IGUACU - PR

Senhor Presidente,

Tem a presente a finalidade de submeter a elevada apreciacdo dos Nobres Pares o
substitutivo ao Projeto de Lei n° 002/2026, que altera dispositivos da Lei Municipal n® 159/97, de 03 de
abril de 1997, que dispde sobre a reorganizacdo administrativa da Prefeitura Municipal.

JUSTIFICATIVA

A Lei Municipal n® 159/97 estabelece a estrutura organizacional da Administracédo
Direta do Poder Executivo do Municipio de Rio Bonito do Iguacu.

O presente substitutivo ao Projeto de Lei n°® 002/2026, tem por finalidade promover
ajuste na redacdo do inciso VI do artigo 14, com a inclusdo da Secretaria Municipal de Assuntos
Comunitarios entre os 6rgdos executivos setoriais, sanando omisséo verificada na proposi¢éo original.

Ressalta-se que a Secretaria de Assuntos Comunitarios ja faz parte da estrutura,
porém, houve lapso quando da descricdo das Secretarias Municipais integrantes dos 6rgdos executivos
setoriais mencionados no inciso VI do artigo 14 da Lei Municipal n® 159/1997.

Os demais conteldos do Projeto de Lei n° 002/2026 permanecem inalterados,
promovendo-se apenas o acréscimo da Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios junto aos 6rgaos
executivos.

Importa destacar que a Secretaria Municipal de Administracéo e a Secretaria Municipal
de Finangcas permanecem previstas no inciso V do artigo 14 da Lei n® 159/1997 como 06rgdos de
natureza instrumental.

Dessa forma, ficam mantidas a proposta e a justificativa para a criacdo da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, bem como a adequagé&o da nomenclatura da Secretaria Municipal de
Educacdo e Esportes e a reestruturacdo dos Departamentos da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Municipal.

Nos ultimos anos, o Municipio tem registrado crescimento significativo nas atividades
relacionadas a cultura e ao turismo, areas com elevado potencial de desenvolvimento social, cultural e
econbmico. Eventos culturais, manifestacdes artisticas, valorizacdo das tradicbes locais e o
fortalecimento do turismo regional vém se consolidando como importantes instrumentos de promog¢éo da
identidade cultural do Municipio e de geracédo de oportunidades para a populacédo, a exemplo do evento
Canta Cantu.

Diante desse cenario, torna-se necesséaria a criagdo de uma estrutura administrativa
propria, capaz de planejar, coordenar e executar politicas publicas especificas voltadas ao
desenvolvimento cultural e turistico.

Com a criagdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, busca-se ampliar as
acOes de valorizacdo do patrimdnio cultural, incentivar as manifestacdes artisticas, apoiar os agentes
culturais, organizar eventos culturais e turisticos, bem como fomentar o turismo local como instrumento
de desenvolvimento econdmico.

Para viabilizar a nova estrutura administrativa, o presente projeto prevé o
desmembramento do Departamento de Cultura, atualmente vinculado a Secretaria Municipal de
Educacgédo e Esportes, bem como do Departamento de Turismo, atualmente vinculado & Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Municipal, 0s quais passardo a integrar a nova Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo. Em razéo disso, procede-se a readequacao das atribuicdes das referidas Secretarias.
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A medida proporcionard maior eficiéncia administrativa, melhor organizacdo das
politicas publicas e maior capacidade de planejamento e execucéo de a¢bes voltadas ao fortalecimento
da cultura e do turismo no Municipio.

Diante da relevancia da matéria e dos beneficios que a nova estrutura administrativa
proporcionara ao desenvolvimento cultural e econdmico do Municipio, contamos com o apoio dos Nobres
Vereadores para a aprovacgao do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente,

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 002/2026 DE 12 DE MARCO DE 2026.

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Municipal n°
159/97 de 3 1997 alterada por legislagdo posterior
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, ESTADO DO PARANA,
SUBMETE A APRECIACAO DO PODER LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art.1° Os Artigos 14, 26, 27, 36 e 37 da Lei Municipal n°® 159/1997 de 3 de abril de
1997, que dispbe sobre a reorganizagdo administrativa da Prefeitura do Municipio de Rio Bonito do
Iguacu, alterada por meio das Leis Municipais n® 768/2009 de 02/02/2009, n° 1.102/2015 de 02/06/2015,
n° 1.328/2021 de 10/03/2021, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 14 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura de Rio Bonito do Iguacu é constituida
dos seguintes 6rgéos:

VI - ORGAOS EXECUTIVOS SETORIAIS:

a) Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes
b) Secretaria Municipal de Saude
¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social
d) Secretaria Municipal de Viagéo
e) Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
f) Secretaria Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente
g) Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Municipal
h) Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios
i) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Secéo VI
Subsecéo |
Da Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes é o 6rgdo responsavel por
planejar, administrar e executar as politicas publicas educacionais no ambito do
Municipio, especialmente na educacéo bésica da rede municipal, bem como incentivar
a prética esportiva, promover eventos, administrar espacos esportivos e desenvolver
programas de esporte e lazer, contribuindo para a saude, inclusdo social e qualidade
de vida da populag&o, bem como tambéem:

| - Planejamento e gestéo da politica educacional

a) Elaborar e executar a politica municipal de educacéo.

b) Desenvolver e acompanhar o Plano Municipal de Educacéo (PME).
c) Definir diretrizes pedagdgicas para a rede municipal de ensino.

Il - Administracdo da rede municipal de ensino

a) Gerir as escolas municipais e centros de educacao infantil

b) Organizar matriculas, calendéario escolar e funcionamento das unidades escolares.
¢) Garantir infraestrutura adequada para as escolas.

Il - . Gestéo de profissionais da educacao

a) Administrar professores, diretores e demais profissionais da educacao.

b) Promover formac¢éo continuada e capacitacéo dos servidores da educacao
¢) Acompanhar a lota¢éo e organizacéo do quadro de pessoal das escolas.

IV - Desenvolvimento pedagdgico

a) Coordenar o planejamento pedagdgico das escolas.

b) Implementar projetos educacionais e programas de melhoria da aprendizagem.
¢) Avaliar o desempenho educacional da rede municipal.
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V - Execucdo e administracdo de programas educacionais
a) alimentacéo escolar

b) transporte escolar

c) distribuicdo de material didatico

d) programas de apoio ao estudante

VI - Inclusé@o e atendimento educacional

a) Garantir educacéo infantil e ensino fundamental na rede municipal.

b) Promover politicas de educacgédo inclusiva e atendimento especializado quando
necessario.

VIl - Gestéo de recursos

a) Administrar recursos da educacéo, incluindo o FUNDEB.
b) Planejar e executar o orcamento da educacdo municipal.
c) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos educacionais.

VIII - Articulag&o institucional

a) Trabalhar com o Conselho Municipal de Educacéo.

b) Manter articulacdo com os governos estadual e federal.

¢) Implementar programas educacionais nacionais e estaduais.

IX - Planejamento, organizacédo, administracdo, orientacdo, acompanhamento, controle
e avaliacdo do sistema educacional do municipio;

X - Controle e fiscalizacdo do funcionamento dos prédios escolares e estabelecimentos
de ensino do municipio;

XI - promocao de acbes de integracdo com os demais 6rgados da administracdo publica
municipal, estadual e federal, cujas atividades se inter-relacionam;

Xl - Promover e incentivar o desenvolvimento dos esportes e da recreacdo no
municipio.

Art. 27 A Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes compreende os seguintes
Departamentos diretamente subordinadas ao respectivo titular:

| - Departamento de Educacao
Il - Departamento de Esportes

Art. 36 - A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento atua planejando, incentivando e
coordenando acdes que promovam o desenvolvimento econdmico do municipio,
especialmente nas areas agroindustrial, industrial e comercial, além de apoiar
produtores, empresas e empreendedores locais, e tem por incumbéncia:

| - Planejamento e formulacgdo de politicas

a) Elaborar, propor e coordenar a politica municipal de desenvolvimento agroindustrial
b) Planejar acdes para fortalecer a producdo agricola e sua industrializacdo no
municipio

¢) Formular programas para incentivar a instalagdo e expansdo de industrias e
atividades comerciais

Il - Incentivo ao desenvolvimento econémico

a) Promover programas de incentivo fiscal ou técnico para empresas agroindustriais,
industriais e comerciais

b) Atrair novos investimentos e empreendimentos para 0 municipio

¢) Estimular a agregacao de valor aos produtos agricolas, incentivando agroindustrias
locais.
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1l - Apoio técnico e institucional

a) Prestar apoio técnico, orientacdo e capacitagdo a produtores rurais,
empreendedores e comerciantes.

b) Desenvolver parcerias com cooperativas, associagdes, universidades e 6rgaos
estaduais/federais

¢) Apoiar projetos de inovacéo, tecnologia e modernizagdo da producéo

IV - Estrutura e infraestrutura econémica

a) Planejar e apoiar a implantacéo de distritos industriais ou agroindustriais.

b) Incentivar a logistica, armazenamento, processamento e comercializacdo da
producéo local

¢) Apoiar a criacdo de feiras, centros de distribuicdo e mercados municipais

V - Promocédo do comércio e da industria

a) Incentivar o fortalecimento do comércio local

b) Promover feiras, eventos, exposi¢cdes e missdes empresariais

c) Apoiar micro, pequenas e médias empresas e estimular o empreendedorismo

VI - Atividades complementares

a) Coordenar programas de geracdo de emprego e renda.

b) Desenvolver acdes de capacitacdo profissional voltadas ao setor produtivo.
¢) Promover a regularizagcdo e formalizacdo de empreendimentos.

VII - Coordenar e executar 0s programas municipais relativos ao desenvolvimento de
inddstria e comercio.

Art. 37 A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Municipal compreende os
seguintes departamentos:

a) Departamento do Trabalho e Desenvolvimento Agroindustrial
b) Departamento de IndUstria e Comércio”

Art. 2° A Secdo VI do Capitulo IV, passa a vigorar acrescida da Subsecéo 1X, com os
Artigos 37-E e 37-F, com a seguinte redacéo:

“CAPITULO IV
SECAO VI
Subsecéo I1X
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art.37-E - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem por finalidade planejar,
incentivar, preservar e promover a cultura local, garantindo acesso da populagdo as
atividades culturais bem como também planejar, promover e desenvolver o turismo
local, fortalecendo a economia, valorizando os atrativos do municipio e atraindo
visitantes, bem como:

| - CULTURA NO MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU

a) Planejar formular e executar politicas cultural do municipio
Elaborar e implementar politicas publicas de cultura
Desenvolver o Plano Municipal de Cultura

Definir programas, projetos e agdes culturais

Incentivar producéo artistica

Apoiar agentes culturais

Fomento Cultural

Eventos e Difuséo Cultural

NoughkrwbhE
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b) Promover e apoiar eventos e atividades culturais

1. Organizar eventos culturais, festivais, feiras, exposicdes e apresentacdes
artisticas.

2. Incentivar manifestacdes culturais locais (musica, danca, teatro, artesanato,
tradigBes populares)

3. Apoiar artistas, grupos e produtores culturais

¢) Preservar o patriménio cultural

1. Proteger e valorizar o patrimdnio historico, artistico e cultural do municipio
2. Desenvolver acbes de educagdo patrimonial

3. Manter museus, arquivos historicos e centros culturais

d) Gerir equipamentos culturais, administrar espagos como:
1. bibliotecas publicas, teatros, centros culturais, museus, casas de cultura

e) Incentivar a formacéo cultural
1. Promover oficinas, cursos e capacitacdes na area cultural
2. Estimular a formacg&o de novos artistas e produtores culturais

f) Administrar recursos e incentivos

1. Gerenciar editais, fundos e leis de incentivo a cultura
2. Articular convénios com governos estadual e federal
3. Apoiar projetos culturais da comunidade

g) Articular participacdo social

1. Trabalhar com o Conselho Municipal de Cultura

2. Incentivar a participacdo da sociedade nas decisdes culturais
3. Promover conferéncias e féruns de cultura

h) Mapear e valorizar a cultura local
1. Fazer cadastro de artistas, grupos e espacos culturais
2. Promover e divulgar a identidade cultural do municipio

Il - TURISMO NO MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU

a) Planejamento do turismo municipal

. desenvolver turismo local

Elaborar, formular e executar politicas de turismo

Desenvolver o Plano Municipal de Turismo

Identificar e planejar o aproveitamento dos potenciais turisticos locais
Apoiar empreendimentos turisticos

Promover o municipio como destino turistico

ok wnE

b) Promocao e divulgagédo do municipio

1. Promover o municipio como destino turistico

2. Divulgar atragfes, eventos e roteiros turisticos

3. Participar de feiras, eventos e campanhas de divulgacdo do turismo

¢) Desenvolvimento de produtos turisticos

1. Criar e incentivar roteiros turisticos (rural, cultural, gastronémico, ecoldgico,
religioso etc.)

2. Estimular a criagdo de novos atrativos turisticos

3. Apoiar iniciativas privadas relacionadas ao turismo

d) Apoio ao setor turistico

1. Trabalhar junto a hotéis, restaurantes, guias turisticos e agéncias.
2. Incentivar a qualificacé@o de profissionais do setor

3. Promover parcerias com entidades publicas e privadas
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e) Organizacado de eventos
1. Apoiar ou promover eventos que atraiam visitantes para o municipio
2. Integrar eventos culturais e gastrondmicos ao calendario turistico

f) Estrutura e infraestrutura turistica

1. Incentivar melhorias na infraestrutura turistica (sinalizacao, acessos, centros de
atendimento ao turista)

2. Manter ou apoiar centros de informacoes turisticas

g) Sustentabilidade e preservacao

1. Promover o turismo sustentavel

2. Incentivar a preservacdo do patrimdnio natural, histérico e cultural ligado ao
turismo

3. Fomento turistico

h) Articulacéo institucional

1. Trabalhar com o Conselho Municipal de Turismo

2. Buscar recursos junto aos governos estadual e federal
3. Integrar o municipio em rotas e regides turisticas

i) Planejar, formular e implementar a Politica Municipal de Turismo, em consonancia
com as diretrizes estaduais e federais do setor (Ministério do Turismo, Parana
Turismo, Instancias de Governanca Regional (IGR), etc).

j) Promover a estruturacdo do Sistema Municipal de Turismo, integrado por conselho
municipal, plano municipal e fundo municipal de turismo, quando instituidos,
(Conselho de Turismo, Fundo de Turismo, Plano Municipal de Turismo, etc)

k) Coordenar e atualizar o Inventario da Oferta Turistica do Municipio, identificando
atrativos naturais, culturais, histéricos, gastrondmicos e de eventos.

[) Planejar, promover e apoiar eventos culturais, religiosos, esportivos e turisticos,
com vistas & dinamizagdo da economia local e ao fortalecimento da identidade
regional.

m) Incentivar o desenvolvimento do turismo rural, de natureza e comunitario,
valorizando a producdao local, os saberes tradicionais e o patrimdnio ambiental.

n) Desenvolver a¢bes de promocédo e divulgacdo turistica do municipio, em meios
digitais, eventos, feiras e roteiros regionais.

0) Estimular a integracdo regional do municipio em roteiros turisticos regionais,
consorcios intermunicipais e instancias de governanca turistica.

p) Promover a qualificacdo profissional de trabalhadores do turismo, em parceria com
instituicbes publicas e privadas.

Art.37-F - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo compreende 0s seguintes
Departamentos diretamente subordinados ao respectivo titular:

| — Departamento de Cultura
Il — Departamento de Turismo”
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Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar, por meio de decreto, o
organograma, que integra a estrutura organizacional da Administracdo Municipal.

Art. 4° Até que sejam criadas as dotagfes orgcamentdrias especificas para a Secretaria
de Cultura e Turismo e seus respectivos Departamentos, as despesas poderdo correr a conta das

dotacBes consignadas no orcamento do exercicio de 2026 para o Departamento de Cultura e o
Departamento de Turismo.

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rio Bonito do Iguagu, em 12 de marc¢o de 2026.

SEZAR AUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal



